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UNIDAD GENERAL DE IGUALDAD DE GÉNERO 

 
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018 

 

OBJETIVO 

Superación personal, capacitación y profesionalización en el ámbito institucional, enfocada a 

promover la igualdad de género. 

METAS 

Subprograma 1. IGUALDAD DE GÉNERO EN EL ÁMBITO INSTITUCIONAL. 

Meta:  Realizar 30 cursos de capacitación enfocados a promover la igualdad de 
género. 

OBJETIVO 

Apoyar en tareas de interrelación, intercambio y colaboración, en el ámbito jurisdiccional que 
permitan el conocimiento, difusión y transversalización de buenas prácticas en materia de 
impartición de justicia con perspectiva de género, así como de los principios de igualdad y no 
discriminación. 

METAS 

Subprograma 2. IMPARTICIÓN DE JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GÉNERO. 

Meta:  Realizar tres eventos en materia de igualdad de género. 

 Recopilar 36 sentencias con perspectiva de género para su análisis 
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