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SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION CONTRAITORIA )
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA

“2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”

Oficio CSCJN/DGA/DAIA-929-2024
Asunto: Seguimiento de acciones promovidas, auditoria DAIA/2024/26
Ciudad de México, a 12 de diciembre de 2024

Mtra. Alejandra Rabasa Salinas
Titular de la Unidad General de Conocimiento Cientifico y Derechos Humanos
Presente

De conformidad con lo previsto en los articulos 94, parrafos primero y quinto, 134, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, fraccion I, 105, 107, fracciones
IV, V, VIl y IX, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion; 3, fraccion XXI, 9,
fraccion Il, 10, parrafo cuarto, fraccion Il, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 1, 2, fracciones XIlll, LVI, LVII, 4, fraccion Il, 5, fraccién |, inciso b), y 6,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1y 6
de la Ley Federal de Austeridad Republicana; 2, fracciones | y IV, 3, fraccion I, letra F,
numeral 2, 8, fracciones XV y XXI, y 39, fracciones lll, VII, VIII, X y XI del Reglamento
Organico en Materia de Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion; asi
como el apartado IIl “Seguimiento de Recomendaciones” de la Guia General de Auditoria
autorizada por el Comité de Gobierno y Administracion, en su tercera sesion ordinaria
celebrada el dia 28 de febrero de 2012, este ultimo aplicable de conformidad con el Tercero
de los Transitorios de los Lineamientos y Criterios Técnicos para la realizacion de
Auditorias en la Suprema Corte de Justicia de la Nacion publicados en medio de difusién
oficial el 11 del mes y afio en curso, me permito comunicarle que, del andlisis a la
informacion y documentacion proporcionada mediante oficio UGCCDH-874-2024, recibido
en esta Direccion General el 10 de diciembre de este mismo afio, con relacion al
seguimiento a las acciones promovidas en la auditoria numero DAIA/2024/26 denominada
“Medidas Generales para la Inclusion y Proteccion de los Derechos Humanos de las
Personas con Discapacidad en la Suprema Corte de Justicia de la Nacion”, se obtuvo el

resultado siguiente.
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SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION CONTRALORIA )
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA

“2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”
Se atienden las acciones que se enlistan a continuacion:

1. 24-26-R1-001-20-C1
2. 24-26-R4-001-20-P1
3. 24-26-R5-001-20-P1

El detalle de las medidas implementadas y comunicadas por esa area se incluye en las

cédulas de seguimiento que se adjuntan al presente oficio.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Lic. Julio César Guerrero Martin
Director General de Auditoria

El presente documento se firma digitalmente de conformidad a lo establecido en el articulo tercero del Acuerdo General de
Administracion 111/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, del 17 de septiembre de 2020, por el que se
regula el tramite electronico y uso para actuaciones administrativas de la firma electrénica certificada del Poder Judicial de la
Federacion (FIREL).

C.c.e.p. Mtro. Christian Heberto Cymet Lopez Suarez.- Contralor de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.- Para su conocimiento.

Actividad Nombre de la persona servidora publica Cargo Rubrica
Reviso y Autorizé: | Mtro. José Luis Rodriguez Gutiérrez Director de Area
. Mtro. Rafael Orozco Avalos . .
Elaboré: C.P. Saul Badillo Ramirez Profesionales Operativos
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Firmado por: JULIO CESAR GUERRERO MARTIN
No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704901548
Fecha: 12/12/2024 16:44:49.610 -06:00
Firmado por: RAFAEL OROZCO AVALOS Firmado por: SAUL BADILLO RAMIREZ Firmado por: JOSE LUIS RODRIGUEZ GUTIERREZ
No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704941992  No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704894413  No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704940144
Fecha: 12/12/2024 15:19:16.336 -06:00 Fecha: 12/12/2024 15:29:06.545 -06:00 Fecha: 12/12/2024 15:32:06.963 -06:00

2412-1643

FNCFNkT1h4fFvH/x82A0ykFH3glUOyWhoMmCNHuv3C10



PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA
DIRECCION DE AUDITORIA INTEGRAL “A”

Hoja No.

N° de Auditorfa:
Tipo de Auditorfa:
Area auditada:

CONTRALORIA

Titulo de la auditorfa:

CEDULA DE SEGUIMIENTO Ubicacion:

Importe del contrato:
Monto observado:
Monto atendido:
Monto por atender:
Fecha de esta cédula:

ldel
DAIA/2024/26
INTEGRAL

Unidad General de Conocimiento Cientifico y Derechos Humanos
(UGCCDH)

“Medidas Generales para la Inclusion y Proteccion de los Derechos
Humanos de las Personas con Discapacidad en la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion”

Sede de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion; Pino Suarez
2, Centro, Cuauhtémoc, C.P. 06065.

$0.0
$0.0
$0.0
$0.0
12 de diciembre de 2024

Resultado

Accion 24-26-R1-001-20-C1

Atencion del Area Auditada

Resultado del Analisis

ACCION EMITIDA A LA UNIDAD GENERAL DE CONOCIMIENTO CIENTIFICO Y DERECHOS HUMANOS (UGCCDH)

MEDIANTE OFICIO CSCJN/DGA/DAIA-882-2024 DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2024

El Sistema de Registro Administrativo
de Personas, no permite conocer la
informacién de periodos pasados,
respecto al niumero de personas con
discapacidad que laboraban en la
Suprema Corte, a efecto de monitorear
el porcentaje de la meta minima
establecida y su incremento anual
progresivo.

Que Ila Unidad General de
Conocimiento Cientifico y Derechos
Humanos, genere un cronograma en
el que se establezcan las fechas
compromiso por cada una de las
actividades requeridas para
determinar las necesidades para la
gestion ante la Direccién General de
Tecnologias de la Informacion,
relacionadas con las adecuaciones
requeridas por el Sistema de Registro
Administrativo de Personas, para
mejorar su funcionalidad en cuanto a
los aspectos sefialados en la presente
revision  (almacenar  informacién
histérica, facilitar el seguimiento de
solicitudes, exportacion de datos en
diferentes formatos, etc.), a fin de
lograr que sea una herramienta que
facilite la operatividad del area en el
cumplimiento de sus atribuciones.

La Titular de la Unidad General de Conocimiento Cientifico y Derechos
Humanos (UGCCDH), mediante oficio UGCCDH-874-2024, recibido el 10
de diciembre de 2024, inform¢é a esta Direccion General de Auditoria (DGA)
que:

Con correo electronico de fecha 10 de diciembre de 2024, giro instrucciones al
Director de Promocion de los Derechos de las Personas con Discapacidad,
para que diera atencion a la recomendaciéon que nos ocupa, al respecto con
correo electronico de misma fecha, informé que se establecié un plan de
trabajo con el cronograma correspondiente para determinar las necesidades y
asi gestionar ante la Direccion General de Tecnologias de la Informacion, las
adecuaciones relacionadas con el Sistema de Registro Administrativo de
Personas para mejorar su funcionalidad.

Caber aclarar que, en dicho documento (cronograma) se identificé que, se
establecieron diversas etapas (deteccion de necesidades, coordinacion y
validacion, elaboracion de propuestas, solicitud de adecuaciones, realizacién
de adecuaciones, revision y pilotaje); asi mismo, actividades (reuniones de
trabajo, integracion de necesidades, elaboracion de propuestas, solicitud de
adecuaciones y revisiones de estas); personas responsables (personal a cargo
y roles), quedando debidamente plasmadas las fechas compromiso por cada
una.

Como resultado del andlisis a los argumentos esgrimidos y la informacién
proporcionada, se concluye que existen elementos suficientes para considerar
como atendida la presente recomendacion, no obstante, se continuara dando
seguimiento a las acciones reportadas hasta su culminacion, a efecto de
constatar que se cumplié con lo sefialado por la misma.

Atendida

La Unidad General de Conocimiento
Cientifico y Derechos Humanos, debera
evitar la recurrencia de estas observaciones;
reservandose la DGA la facultad de realizar
una futura revision, para verificar el grado de
cumplimiento.

Derivado del seguimiento a la accion emitida,
con fundamento en el articulo 39, fracciones
X'y Xl, del Reglamento Organico en Materia
de Administracion de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, la DGA considera como
“Atendida” la accién de mérito.

Por la Direccién General de Auditoria:

Elaboré

Mtro. Rafael Orozco Avalos
C.P. Saul Badillo Ramirez
Profesionales Operativos

Revis6 y Autorizé

Aprobo

Mtro. José Luis Rodriguez Gutiérrez
Director de area

Lic. Julio César Guerrero Martin
Director General de Auditoria

El presente documento se firma digitalmente de conformidad a lo establecido en el articulo tercero del Acuerdo General de Administracion 111/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, del 17
de septiembre de 2020, por el que se regula el tramite electrénico y uso para actuaciones administrativas de la firma electrénica certificada del Poder Judicial de la Federacion (FIREL)

Firmado por: RAFAEL OROZCO AVALOS
No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704941992
Fecha: 12/12/2024 15:19:16.336 -06:00
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Fecha: 12/12/2024 15:29:06.545 -06:00

Firmado por: JOSE LUIS RODRIGUEZ GUTIERREZ
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA
DIRECCION DE AUDITORIA INTEGRAL “A”

Hoja No.

N° de Auditoria:
Tipo de Auditoria:
. Area auditada:
CONTRALORIA (UGCCDH)

Titulo de la auditorfa:

CEDULA DE SEGUIMIENTO Ubicacion:

Importe del contrato:
Monto observado:
Monto atendido:
Monto por atender:
Fecha de esta cédula:

ldel
DAIA/2024/26
INTEGRAL

Unidad General de Conocimiento Cientifico y Derechos Humanos

“Medidas Generales para la Inclusion y Proteccion de los Derechos
Humanos de las Personas con Discapacidad en la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion”

Sede de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion; Pino Suérez
2, Centro, Cuauhtémoc, C.P. 06065.

$0.0
$0.0
$0.0
$0.0
12 de diciembre de 2024

Resultado

Accién 24-26-R4-001-20-P1

Atencion del Area Auditada

Resultado del Analisis

ACCION EMITIDA A LA UNIDAD GENERAL DE CONOCIMIENTO CIENTIFICO Y DERECHOS HUMANOS (UGCCDH)
MEDIANTE OFICIO CSCJN/DGA/DAIA-882-2024 DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2024

No se elaboraron en tiempo y forma
durante el periodo sujeto a revision, los
informes trimestrales por los que se
debid reportar el niumero de personas
con discapacidad, el porcentaje que
representan y las necesidades de
ajustes razonables.

Que la Unidad General de
Conocimiento Cientifico y Derechos
Humanos, implemente las medidas
de control y supervisién necesarias
que coadyuven a establecer las
fechas limites para la elaboracion de
los Informes Trimestrales, a fin de
cumplir con los plazos establecidos
para su emision conforme a lo
sefialado en la normativa aplicable.

La Titular de la Unidad General de Conocimiento Cientifico y Derechos
Humanos (UGCCDH), mediante oficio UGCCDH-874-2024, recibido el 10 de
diciembre de 2024, informé a esta Direccion General de Auditoria (DGA) que:

Por correo electronico de fecha 10 de diciembre del presente afio, solicité al titular
de la Direccion de Promocion de los Derechos de las Personas con Discapacidad
adscrita al area auditada, la implementacion de medidas de control y supervision
necesarias que coadyuven a establecer las fechas limites para la elaboracién de los
Informes Trimestrales a que se refiere el AGA 111/2022, el cual dio atencion de la
siguiente manera:

Mediante circular denominada “Lineamientos para la emision de informes
trimestrales” del 10 de diciembre del presente afio, emitida por el propio Director de
Promocién de los Derechos de las Personas con Discapacidad, se implementaron
las referidas medidas de control y supervisién en las cuales se puede observar quien
sera el servidor publico que debera llevar a cabo la descarga de los reportes que
emite el sistema, el dia en que debe de ser ejecutada dicha tarea, el resguardo de la
citada informacion, los tramos de supervision y la actualizacion de los expedientes
correspondientes a las solicitudes de ajustes razonables.

Todo ello para tener la informacién necesaria para la emision del informe trimestral;
asi mismo, se establecié el plazo para su emision, el cual debera de ser dentro de
los primeros 5 dias habiles posteriores a la conclusion del trimestre que se pretende
informar.

Como resultado del andlisis a los argumentos esgrimidos y la informacion
proporcionada, se concluye que existen elementos suficientes para considerar como
atendida la presente recomendacion, no obstante, se aclara que, se podra continuar
dando seguimiento a las acciones reportadas a efecto de constatar su
implementacion y cumplimiento por parte del area auditada.

Atendida

La Unidad General de Conocimiento
Cientifico y Derechos Humanos, debera
evitar la  recurrencia de estas
observaciones; reservandose la DGA la
facultad de realizar una futura revision,
para verificar el grado de cumplimiento.

Derivado del seguimiento a la accién
emitida, con fundamento en el articulo 39,
fracciones X y Xl, del Reglamento
Organico en Materia de Administracion de
la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, la DGA considera como
“Atendida” la acciéon de mérito.

Por la Direccién General de Auditoria:

Elaboro

Mtro. Rafael Orozco Avalos
C.P. Saul Badillo Ramirez
Profesionales Operativos

Revis6 y Autorizé

Aprobo

Mtro. José Luis Rodriguez Gutiérrez
Director de area

Lic. Julio César Guerrero Martin
Director General de Auditoria

El presente documento se firma digitalmente de conformidad a lo establecido en el articulo tercero del Acuerdo General de Administracion 111/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, del 17

de septiembre de 2020, por el que se regula el tramite electrénico y uso para actuaciones administrativas de la firma electrénica certificada del Poder Judicial de la Federacién (FIREL)
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA
DIRECCION DE AUDITORIA INTEGRAL “A”

Hoja No.

N° de Auditorfa:
Tipo de Auditorfa:
Area auditada:

CONTRALORIA

Titulo de la auditorfa:

CEDULA DE SEGUIMIENTO Ubicacion:

Importe del contrato:
Monto observado:
Monto atendido:
Monto por atender:
Fecha de esta cédula:

ldel
DAIA/2024/26
INTEGRAL

Unidad General de Conocimiento Cientifico y Derechos Humanos
(UGCCDH)

“Medidas Generales para la Inclusion y Proteccion de los Derechos
Humanos de las Personas con Discapacidad en la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion”

Sede de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion; Pino Suarez
2, Centro, Cuauhtémoc, C.P. 06065.

$0.0
$0.0
$0.0
$0.0
12 de diciembre de 2024

Resultado

Accion 24-26-R5-001-20-P1

Atencion del Area Auditada

Resultado del Analisis

ACCION EMITIDA A LA UNIDAD GENERAL DE CONOCIMIENTO CIENTIFICO Y DERECHOS HUMANOS (UGCCDH)

MEDIANTE OFICIO CSCJN/DGA/DAIA-882-2024 DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2024

Falta de claridad y formalidad en la
emision del Programa Estratégico de
Capacitaciones y Toma de Conciencia
para generar una cultura de inclusién

Que la Unidad General de
Conocimiento Cientifico y Derechos
Humanos, disefie el formato

establecido por el que se formalizara

La Titular de la Unidad General de Conocimiento Cientifico y Derechos
Humanos (UGCCDH), mediante oficio UGCCDH-874-2024, recibido el 10
de diciembre de 2024, informé a esta Direccion General de Auditoria (DGA)
que:

Atendida

La Unidad General de Conocimiento
Cientifico y Derechos Humanos, debera

Mtro. Rafael Orozco Avalos
C.P. Saul Badillo Ramirez
Profesionales Operativos

Revis6 y Autorizé

laboral 'y respeto a los derechos el ~Programa  Estratégico de| s, ooreo electronico de fecha 10 de diciembre del presente afio, instruyo al | €Vitar 1a recurrencia de estas observaciones;
humanos de las personas con | Capacitaciones al interior de Ia|piector de Promocion de los Derechos de las Personas con Diécapacidad, reservandose la DGA la facultad de realizar
discapacidad. Suprema Corte, en el que se incluya | jiea atencion a la recomendacién en comento, al respecto se informé que, se | una futura revision, para verificar el grado de
los framos de respopgabllldad de las llevd a cabo el disefio del formato por el que se formalizara el Programa | cumplimiento.
personas  que participaron en su Estratégico de Capacitaciones al interior de la Suprema Corte.
emision, asi como, los aspectos ; A i . | Derivado del seguimiento a la accion emitida
importantes que permitan la correcta | En el formato denominado “Programa estratégico de capacitacion”, esta 9 ! . ’
vinculacion con sus atribuciones, a fin | compuesto por los siguientes elementos: Presentacion; Marco normativo; [ con fundamento en el articulo 39, fracciones
de, lograr generar una cultura de | Justificacion; Objetivo general y el contenido especifico del programa. Xy XI, del Reglamento Organico en Materia
inclusién laboral 'y respeto a 10s | Asi mismo, en el apartado de la actividad y/o curso, por cada uno de estos se de A.\d.mlnlstramor.l’de la Suprema Corte de
derechos humanos de las personas | ingicaran los siguientes datos: tipo de actividad; objetivo especifico; publico al “‘JUS“C'? d? la Naq'on, la DGA considera como
con discapacidad. que esta dirigido; formato (virtual, presencial o hibrido): fecha propuesta; | Atendida’ la accion de mérito.
duraciéon (horario); programa (modulos y temas); personas expositoras;
requisitos para acreditar el curso; areas o instituciones convocantes y notas
adicionales que sean necesarias.
Finalmente, como parte de la estructura del referido documento se contemplo
incluir los aspectos necesarios para determinar los tramos de responsabilidad
y supervision de las personas servidoras publicas que participan en su
realizacion, mediante los rubros de: elabord, valido y autorizo.
Como resultado del analisis a los argumentos esgrimidos y la informacion
proporcionada, se concluye que existen elementos suficientes para considerar
como atendida la presente recomendacion, no obstante, se aclara que, se
podra continuar dando seguimiento a las acciones reportadas a efecto de
constatar su implementacion y cumplimiento por parte del area auditada.
Por la Direcciéon General de Auditoria:
Elaboré

Aprobo

Mtro. José Luis Rodriguez Gutiérrez
Director de area

Lic. Julio César Guerrero Martin
Director General de Auditoria
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Hoja No. 2del
N° de Auditorfa: DAIA/2024/26
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION EPO de?tud(;tqria: Unidad G | de Conacimiento Cientifico v Derech |NJEGRA|-
005 CONTRALORIA rea auditada: (UmGgCDfI)nera e Conocimiento Cientifico y Derechos Humanos
2 ’g— DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA Titulo de la auditorfa: “Medidas Generales para la Inclusion y Proteccion de los Derechos
-' @& DIRECCION DE AUDITORIA INTEGRAL “A” Humangs de las Perspnas con Discapacidad en la Suprema Corte
st g de Justicia de la Nacion”
g ﬁ- o . Ubicacion: Sede de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion; Pino Suérez
CEDULA DE SEGUIMIENTO 2, Centro, Cuauhtémoc, C.P. 06065.
PODENJIDIIAL B LA FEDERACK Importe del contrato: $0.0
o R Monto observado: $0.0
Monto atendido: $0.0
Monto por atender: $0.0
Fecha de esta cédula: 12 de diciembre de 2024
Resultado Accion 24-26-R5-001-20-P1 Atencién del Area Auditada ‘ Resultado del Analisis
ACCION EMITIDA A LA UNIDAD GENERAL DE CONOCIMIENTO CIENTIFICO Y DERECHOS HUMANOS (UGCCDH)
MEDIANTE OFICIO CSCJUN/DGA/DAIA-882-2024 DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2024

El presente documento se firma digitalmente de conformidad a lo establecido en el articulo tercero del Acuerdo General de Administracion 111/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, del 17
de septiembre de 2020, por el que se regula el tramite electrénico y uso para actuaciones administrativas de la firma electrénica certificada del Poder Judicial de la Federacién (FIREL)

Firmado por: RAFAEL OROZCO AVALOS Firmado por: SAUL BADILLO RAMIREZ Firmado por: JOSE LUIS RODRIGUEZ GUTIERREZ Firmado por: JULIO CESAR GUERRERO MARTIN
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SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

soomocuoesrmmccs  UNIDAD GENERAL DE CONOCIMIENTO CIENTIFICO Y DERECHOS HUMANOS

SLIFRFMA CTIETF 6 EISTICLA NF LA MACK,

“2024, Ao de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”

UGCCDH-874-2024

Asunto: Atencion a las recomendaciones
de la auditoria nimero DAIA/2024/26

Ciudad de México, a 10 de diciembre de 2024

Maestro Christian Heberto Cymet Lépez Suarez

Contralor

Presente

En relacion con la auditoria nimero DAIA/2024/26 denominada “Medidas Generales

para la Inclusion y Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas con

Discapacidad en la Suprema Corte de Justicia de la Nacion”, en especifico, en
atencion al oficio nUmero CSCJN/DGA/DAIA-882-2024 del 26 de noviembre del afo

en curso y el “Informe de Resultados”, en el que se emitieron 3 recomendaciones

para esta UGCCDH, dentro del plazo de 10 dias establecido por usted, le informo

que se llevaron a cabo las siguientes acciones para solventarlas:

Descripcion de la accion

Medida de mejora

24-26-R1-001-20-C1

Que la Unidad General de Conocimiento
Cientifico y Derechos Humanos, genere un
cronograma en el que se establezcan las
fechas compromiso por cada una de las
actividades requeridas para determinar las
necesidades para la gestion ante la Direccion
General de Tecnologias de la Informacion,
relacionadas con las adecuaciones requeridas
por el Sistema de Registro Administrativo de
Personas, para mejorar su funcionalidad en
cuanto a los aspectos sefialados en la
presente revision (almacenar informacion
histérica, facilitar el seguimiento de
solicitudes, exportacion de datos en diferentes
formatos, etc.), a fin de lograr que sea una
herramienta que facilite la operatividad del

area en el cumplimiento de sus atribuciones.

Se elaboré un plan de trabajo con
el cronograma correspondiente
para determinar las necesidades
para la gestion ante la Direccién
General de Tecnologias de la
Informacion, relacionadas con
las adecuaciones del Sistema de
Registro  Administrativo  de
Personas para mejorar su

funcionalidad.

24-26-R4-001-20-P1

ZTd+nmmzgb+29TJKU3R6Xx0Xrc9VzEsY55YerZjy5h+A:



Que la Unidad General de Conocimiento
Cientifico y Derechos Humanos, implemente
las medidas de control y supervision
necesarias que coadyuven a establecer las
fechas limites para la elaboracion de los
Informes Trimestrales, a fin de cumplir con los
plazos establecidos para su emision conforme

a lo sefnalado en la normativa aplicable.

Mediante la circular de 10 de
diciembre de 2024, emitida por el
Director de Promocion de los
Derechos de las Personas con
Discapacidad se implementaron
medidas de control y supervision
para establecer las fechas limites
para la elaboracion de los
Informes Trimestrales a que se
refiere el AGA 111/2022.

24-26-R5-001-20-P1

Que la Unidad General de Conocimiento
Cientifico y Derechos Humanos, disefie el
formato establecido por el que se formalizara
el Programa Estratégico de Capacitaciones al
interior de la Suprema Corte, en el que se
incluya los tramos de responsabilidad de las
personas que participaron en su emision, asi
como, los aspectos importantes que permitan
la correcta vinculacion con sus atribuciones, a
fin de, lograr generar una cultura de inclusion
laboral y respeto a los derechos humanos de

las personas con discapacidad.

Se disefd el formato por el que
se formalizara el Programa
Estratégico de Capacitaciones al

interior de la Suprema Corte.

Se adjunta la evidencia documental que acredita la adopcion de las medidas

referidas tendentes a mejorar la gestion y el control interno.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Alejandra Rabasa Salinas

Titular de la Unidad General de
Conocimiento Cientifico y Derechos Humanos

ACTIVIDAD NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO

Elabord Maria Fernanda Pinkus Aguilar

CARGO

Subdirectora General para el Fortalecimiento de los Derechos Humanos

Firmado por: ALEJANDRA RABASA SALINAS
No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704918109
Fecha: 10/12/2024 08:26:03.5960000 p. m.

ZTd+nmmzqgb+29TJKU3R6x0XrcOVzEsY55YerZjy5h+A:



	Oficio CSCJN_DGA_DAIA-929-2024
	Acción 24-26-R1-O01-20-C1
	Acción 24-26-R4-O01-20-P1
	Acción 24-26-R5-O01-20-P1
	731 UGCCDH8742024 10 DIC 2024 ATENCIN RECOMENDACIONES AUD DAIA202426

