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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

CLASIFICACION CT-CI/A-10-2024

INSTANCIAS REQUERIDAS:

DIRECCION GENERAL DE GESTION
ADMINISTRATIVA

Ciudad de Mexico. Resolucion del Comité de Transparencia de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, correspondiente al cinco de junio

de dos mil veinticuatro.
ANTECEDENTES:

PRIMERO. Solicitud de informacion. El veintitrés de abril de dos
mil veinticuatro, se recibio en la Plataforma Nacional de Transparencia la
solicitud tramitada con el folio 330030524001132, en la que se pidio:

“‘Cudles son las actividades, funciones, presupuesto asignado, nimero de
integrantes y funciones de los integrantes de la DIRECCION GENERAL DE
GESTION ADMINISTRATIVA

Otros datos para su localizacion: Solicitar informacion a la DIRECCION
GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA”

SEGUNDO. Requerimiento de informacion. Mediante oficio
UGTSIJ/TAIPDP-1189-2024 de la titular de la Unidad General de
Transparencia y Sistematizacion de la Informacién Judicial (Unidad
General de Transparencia), enviado por el Sistema de Gestion
Documental Institucional el veintiséis de abril de dos mil veinticuatro, se
solicito a la Direccion General de Gestion Administrativa (DGGA) que se

pronunciara sobre la existencia y clasificacion de la informacién solicitada.
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CLASIFICACION CT-CI/A-10-2024

TERCERO Solicitud de prorroga de la DGGA. Mediante correo
electrénico de nueve de mayo de dos mil veinticuatro, se solicitd prérroga

para dar atencion a la solicitud.

CUARTO. Informe de la DGGA. El quince de mayo de dos mil
veinticuatro, se envio por el Sistema de Gestidon Documental Institucional
a la Unidad General de Transparencia el oficio DGGA/066/2024, en el que

se sefala:

“[...] ‘Cuales son las actividades, funciones, ... y funciones de los
integrantes de la DIRECCION GENERAL DE GESTION (sic)
ADMINISTRATIVA’[...]

Al respecto, se hace de su conocimiento que las atribuciones de la Direccion
General de Gestion Administrativa (DGGA) estan establecidas en el articulo
27 del Reglamento Organico en Materia de Administracion de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion?.

Especificamente, Manuales de Procedimientos, Manual de Organizacion
Especifico, funciones y actividades de la Direccion General de Gestion
Administrativa se considera que es informacion reservada.

Sobre el particular de la solicitud, es relevante destacar que la divulgacién de
la informacion requerida podria comprometer la operacién de esta Direccion,
generando un estado de vulnerabilidad y riesgo en la seguridad, salud y vida
de las Sefioras Ministras y Sefiores Ministros de este Alto Tribunal.

Se estima que la informacion requerida consistente en Manuales de
Procedimientos, Manual de Organizacion Especifico, funciones y actividades
de la Direccion General de Gestion Administrativa debe ser clasificada como
reservada, con fundamento en el articulo 113, fraccion V, de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Puablica (en lo sucesivo, la Ley
General), al considerar que su difusidén o acceso a la misma pondria en riesgo
la vida, la seguridad y la salud de las Ministras y Ministros de este Alto Tribunal,
al brindar informacion que podria establecer elementos de identificacion,
patrones de costumbres o circunstancias especiales.

1 Corresponde al pie de pagina nimero 1 del documento original.

(DOF: 06/05/2022)

Articulo 27. La Direccion General de Gestion Administrativa tendra las atribuciones de prestar apoyo y asistencia
administrativa que para el desempefio de sus funciones requieran las y los Ministros, distintos a los que
corresponden a la Direccion General de Logistica y Protocolo.’
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A continuacion, se abunda sobre la motivacion de la clasificacion y se realiza
la prueba de dafio prevista en el articulo 104 de la Ley General? (sic)
Se observa lo siguiente:

1. Acreditar un vinculo entre una o0 varias personas fisicas y la
informacion que pueda poner en riesgo su vida, seguridad o salud.

2. Especificar el bien juridico que sera afectado.

3. Especificar el potencial dafio o riesgo que causaria su difusion.

En referencia al primer punto, la informacion solicitada refiere informacién que
podria establecer elementos de identificacion, patrones de costumbres o
circunstancias especiales de las Ministras y los Ministros de este Alto Tribunal.
En ese sentido, est4 acreditada la existencia de un vinculo entre esta
informacion -cuya difusibn se ha argumentado pondria en riesgo la vida,
seguridad y salud de las personas- y personas fisicas en concreto: las
Ministras y Ministros de este Alto Tribunal.

En cuanto al segundo punto, se estima que los bienes tutelados en la
clasificacion de la informacion son la vida, seguridad y salud de las personas
antes sefialadas.

Respecto del potencial dafio o riesgo que causaria la difusibn de la
informacion, es de sefialar que [manual], (sic) ademas de comprometer el
desarrollo de las actividades de esta Direccion, sus procedimientos de
operacion, politicas, estrategias, protocolos etc, (sic) también incidiria
negativamente en la capacidad de respuesta y estrategias institucionales.

En ese sentido, se advierte que la divulgacion de informacion relacionada con
los Manuales de Procedimientos, Manual de Organizacion Especifico,
funciones y actividades de la Direccion General de Gestion Administrativa
representa razonablemente un riesgo y vulnerabilidad a la estrategia,
capacidad de reaccion, operaciones y actividades de la Direccion General de
Gestion Administrativa.

Asimismo, hago referencia a la Resolucién del Comité de Transparencia CT-
VT/A-78-2019 de fecha ocho de enero de dos mil veinte, donde se reserva la
informacion de los Manuales de Procedimientos de la Direccion General de
Logistica y Protocolo y Direccion General de Seguridad; por lo anterior,
considero el Manual de Organizacion Especifico, Manual de Procedimientos,

2 Corresponde al pie de pagina nimero 2 del documento original.

‘Articulo 104. En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

| La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico o a la seguridad nacional;

Il El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de que se difunda, y

] La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.’
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actividades y funciones de la DGGA, contienen informacion altamente sensible
la cual se considera clasificada como reservada.

En cuanto a prueba de dafio, se propone lo siguiente

Divulgar el contenido del Manuales (sic) de Procedimientos, Manual de
Organizacion Especifico, funciones y actividades de la Direccion General de
Gestion Administrativa podria vulnerar la integridad fisica de las Ministras y los
Ministros, comprometiendo su seguridad, la de otras personas y la de los
inmuebles que ocupan.

Por lo anterior, se considera que la informacion solicitada debe ser clasificada
como reservada, con fundamento en el articulo 113, fraccion V, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Lo anterior, de
conformidad con lo reiterado en distintas ocasiones por el Comité de
Transparencia en casos analogos.3

En consecuencia, a partir de los pardmetros descritos, se considera que el
plazo de reserva de la informacién sea de cinco afios.

[...] presupuesto asignado, ... de la DIRECCION GENERAL DE GESTION
(sic) ADMINISTRATIVA’[...]

En relacion con el sefialamiento anterior, me permito compartir la liga donde
se puede encontrar la informacién presupuestal solicitada: Presupuesto
asignado | Suprema Corte de Justicia de la Nacion (scjn.gob.mx)

[...]numero de integrantes [...]
10

Todo ello, sin perjuicio de que, en ejercicio de sus atribuciones, el Comité de
Transparencia de este Alto Tribunal revise que la clasificacion se apegue, de
manera estricta, a los supuestos establecidos en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.”

QUINTO. Vista a la Secretaria del Comité de Transparencia.
Mediante correo electronico de diecisiete de mayo de dos mil veinticuatro,
la Unidad General de Transparencia remitio el oficio UGTSIJ/TAIPDP-
1438-2024 y el expediente electronico UT-A/0290/2024 a la Secretaria del

Comité de Transparencia.

3Corresponde al pie de pagina nimero 3 del documento original.
Véase la CT-VT/A-78-2019 CT-VT/A-78-2019 | Suprema Corte de Justicia de la Nacién (scjn.gob.mx)
Véase la CT-VT/A-6-2022 CT-VT-A-6-2022.pdf (scjin.gob.mx)’
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https://www.scjn.gob.mx/transparencia/obligaciones-de-transparencia/presupuesto-asignado
https://www.scjn.gob.mx/transparencia/obligaciones-de-transparencia/presupuesto-asignado
https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2020-01/CT-VT-A-78-2019.pdf
https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2022-04/CT-VT-A-6-2022.pdf
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SEXTO. Acuerdo de turno. En acuerdo de veinte de mayo de dos
mil veinticuatro, la Presidencia del Comité de Transparencia, con
fundamento en los articulos 44, fraccion Il, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley General de
Transparencia), 23, fraccion 1l, y 27, del Acuerdo General de
Administracion 5/2015, ordeno integrar el expediente CT-CI/A-10-2024 vy,
conforme al turno correspondiente, remitirlo al Contralor del Alto Tribunal,
lo que se hizo mediante oficio CT-194-2024, enviado por correo

electronico el veintiuno de mayo de este afio.

SEPTIMO. Ampliacién del plazo. En sesién de veintidés de mayo
de dos mil veinticuatro, este Comité de Transparencia autorizd la

ampliacion del plazo de respuesta.
CONSIDERACIONES:

PRIMERA. Competencia. EI Comité de Transparencia de la
Suprema Corte de Justicia de la Naciébn es competente para conocer y
resolver el presente asunto, en términos de lo dispuesto en los articulos
6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4 y 44,
fracciones | y I, de la Ley General de Transparencia, 65, fracciones | y Il,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica (Ley
Federal de Transparencia), asi como 23, fracciones | y I, del Acuerdo
General de Administracion 5/2015.

SEGUNDA. En la solicitud se pide informacién sobre la DGGA de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, conforme se resefia en la

siguiente tabla, con la respuesta que emitié esa instancia.
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Punto de informacion

Respuesta de la DGGA

1. Actividades, y funciones
tanto de la DGGA como de
las personas integrantes.

El articulo 27 del Reglamento Organico en Materia de Administracion
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion establece las funciones
de la DGGA.

Se clasifica como informacion reservada el Manual de
Procedimientos, el Manual de Organizacion Especifico, funciones y
actividades de la DGGA, con apoyo en el articulo 113, fraccién V, de
la Ley General de Transparencia, porque su difusién pondria en
riesgo la vida, la seguridad y la salud de las y los Ministros, al brindar
informacion que podria establecer elementos de identificacion,
patrones de costumbres o circunstancias especiales y se cita como
apoyo de dicha clasificacion la resolucion emitida en el expediente
CT-VT/A-78-2019%.

2. Presupuesto asignado.

Proporciona una liga electrénica.

3. Numero de integrantes.

Diez (a la fecha de emision de la respuesta).

1. Aspectos atendidos.

Se tiene por atendido lo solicitado sobre el numero de integrantes

de la DGGA, pues se inform6 que son diez (a la fecha de la emisién de la
respuesta), y este Comité advierte que en el directorio de personas
servidoras publicas publicado en el portal de Internet de este Alto

Tribunal®, a la fecha en que se emite esta resolucién son once.

Por otra parte, se tiene por atendido lo relativo a las funciones de
la DGGA, puesto que, como lo sefala el area vinculada, el articulo 27 del
Reglamento Organico en Materia de Administracion de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion establece las atribuciones de dicha area, con lo

cual se atiende ese aspecto de la solicitud.
Conforme a lo expuesto, se encomienda a la Unidad General de
Transparencia que haga del conocimiento de la persona solicitante lo

informado por la instancia vinculada sobre ese aspecto.

2. Informacion reservada

4 Se solicitaron los manuales de organizacion y de procedimientos de los 6rganos, direcciones, departamentos,
comités, que integran las areas administrativas y jurisdiccionales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, con
su actualizacién anual. Disponible en https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2020-01/CT-VT-A-78-
2019.pdf
Shttps://www.internet2.scjn.gob.mx/Directorio_Trans/Directorio.aspx?IDADSCRIPCION=1000684&0rden=TODOS

6
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https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2020-01/CT-VT-A-78-2019.pdf
https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2020-01/CT-VT-A-78-2019.pdf
https://www.internet2.scjn.gob.mx/Directorio_Trans/Directorio.aspx?IDADSCRIPCION=1000684&Orden=TODOS
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La DGGA clasifica como reservada la informacion relativa al
Manual de Procedimientos, Manual de Organizacion Especifico, funciones
y actividades de esa area, con apoyo en el articulo 113, fraccion V, de la
Ley General de Transparencia; sin embargo, como se argumenté en el
apartado anterior, lo relativo a las funciones del area se debe tener por

atendido y no sera materia de pronunciamiento en este apartado.

Sobre la reserva, se sefiala en dicho informe que en la resolucion
CT-VT/A-78-2019 se reservaron los Manuales de Procedimientos de la
Direccion General de Logistica y Protocolo y los de la Direccion General
de Seguridad y, con base en ese criterio, se propone que el Manual de
Organizacion Especifico, el Manual de Procedimientos y actividades de la
DGGA sea considerado como informacién reservada; ademas, se cita la
resolucion CT-VT/A-6-2022°.

Para analizar la clasificacién propuesta, se debe tener en cuenta
gue en el expediente CT-VT/A-6-2022 se puso a disposicion el Manual de
Procedimientos de la DGGA; sin embargo, dicha instancia refiere en el
informe que es materia de andlisis, que el Manual de Procedimientos
contiene informacion sobre operacion, politicas, estrategias y protocolos
que el personal de esa area ha elaborado para brindar apoyo a las y los
Ministros en sus actividades institucionales y que informacion similar fue

clasificada como reservada por la DGS.

En ese sentido, es importante destacar que la DGGA no fue
requerida en el tramite de la solicitud que dio origen a la resolucion CT-
VT/A-6-2022, sobre la clasificacion del manual de procedimientos de esa

area y, en el caso que ahora se resuelve, dicha instancia se pronuncia

6 Se solicitd, entre otra informacion, los Manuales de Procedimientos de las areas administrativas de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, en la que se reiter6 la clasificacion de informacion reservada de los Manuales de
Procedimientos de la Direccién General de Seguridad y de la Direccion General de Logistica y Protocolo. Disponible
en https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2022-04/CT-VT-A-6-2022.pdf

7
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sobre la clasificacion como reservada tanto del Manual de Organizacion

Especifico, como del Manual de Procedimientos.

Por lo anterior, se estima que en el presente caso es necesario
realizar el analisis de los argumentos que emite la DGGA para sostener
gue los manuales de organizacion y de procedimientos de dicha area son

reservados.

Al respecto, se considera que es aplicable el criterio adoptado por
este Comité en la resolucion CT-CUM/A-32-20237, en el que se pronuncio
sobre informacion previamente proporcionada por la instancia vinculada,

para modificar su clasificacion y reservarla.

Para emitir pronunciamiento sobre la clasificacion que se propone,
se reitera lo sostenido en diversos precedentes, en el sentido de que si
bien el derecho de acceso a la informacidn esta previsto en el articulo 6°,
apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
también es cierto que el Pleno de este Alto Tribunal ha interpretado en
diversas ocasiones, que ese derecho no es de contenido absoluto, sino
gue su ejercicio esta acotado en funcion de ciertas causas e intereses
relevantes, asi como frente al necesario transito de las vias adecuadas

para ello®.

7 Disponible en https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2023-10/CT-CUM-A-32-2023.pdf

8 “DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR LOS INTERESES
NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE TERCEROS. El derecho a la informacion
consagrado en la dltima parte del articulo 60. de la Constitucion Federal no es absoluto, sino que, como toda
garantia, se halla sujeto a limitaciones o excepciones que se sustentan, fundamentalmente, en la proteccién de la
seguridad nacional y en el respeto tanto a los intereses de la sociedad como a los derechos de los gobernados,
limitaciones que, incluso, han dado origen a la figura juridica del secreto de informacion que se conoce en la doctrina
como ‘reserva de informacion’ o ‘secreto burocrético’. En estas condiciones, al encontrarse obligado el Estado,
como sujeto pasivo de la citada garantia, a velar por dichos intereses, con apego a las normas constitucionales y
legales, el mencionado derecho no puede ser garantizado indiscriminadamente, sino que el respeto a su ejercicio
encuentra excepciones que lo regulan y a su vez lo garantizan, en atencion a la materia a que se refiera; asi, en
cuanto a la seguridad nacional, se tienen normas que, por un lado, restringen el acceso a la informacion en esta
materia, en razon de que su conocimiento publico puede generar dafios a los intereses nacionales y, por el otro,
sancionan la inobservancia de esa reserva; por lo que hace al interés social, se cuenta con normas que tienden a
proteger la averiguacion de los delitos, la salud y la moral pablicas, mientras que por lo que respecta a la proteccién
de la persona existen normas que protegen el derecho a la vida o a la privacidad de los gobernados. Epoca: Novena
Epoca. Registro: 191967. Instancia: Pleno. Tipo de Tesis: Aislada. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y
su Gaceta. Tomo Xl, Abril de 2000. Materia(s): Constitucional Tesis: P. LX/2000. Pagina: 74)”

8
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En desarrollo de ese extremo de excepcionalidad, el articulo 113
de la Ley General de Transparencia establece un catalogo genérico de
supuestos bajo los cuales debe reservarse la informacion, lo cual procede
cuando su otorgamiento o publicacion pueda: 1) comprometer la
seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente
con un proposito genuino y un efecto demostrable; 2) menoscabar la
conduccion de las negociaciones y relaciones internacionales; 3)
entregada con ese caracter por otros sujetos de derecho internacional,
excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos o
delitos de lesa humanidad; 4) afectar la efectividad de las medidas
adoptadas en relacion con las politicas en materia monetaria, cambiaria o
del sistema financiero del pais; pueda poner en riesgo la estabilidad de las
instituciones financieras susceptibles de ser consideradas de riesgo
sistétmico o del sistema financiero del pais, pueda comprometer la
seguridad en la provision de moneda nacional al pais, o pueda
incrementar el costo de operaciones financieras que realicen los sujetos
obligados del sector publico federal; 5) poner en riesgo la vida, seguridad
o salud de una persona fisica; 6) obstruir las actividades de verificacion,
inspeccion y auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la
recaudacion de contribuciones; 7) obstruir la prevencion o persecucion de
delitos; 8) afectar los procesos deliberativos de los servidores publicos,
hasta en tanto no sea adoptada la decision definitiva; 9) obstruir los
procedimientos para fincar responsabilidad a los servidores publicos, en
tanto no se haya dictado la resolucion administrativa; 10) afectar los
derechos del debido proceso; 11) vulnerar la conduccion de los
expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado; 12) se encuentre
dentro de una investigacion ministerial; y, 13) por disposicion expresa de

otra ley.
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Junto a la identificacion de esos supuestos y con el &nimo de
proyectar a cabalidad el principio constitucional que les da sentido, la Ley
General de Transparencia en sus articulos 103, 104, 108y 114°, exige que
en la definicion sobre su configuracion, ademas de la realizacion de un
examen casuistico y de justificacion fundado y motivado, se desarrolle la
aplicacion de una prueba de dafio, entendida como el estandar que implica
ponderar la divulgacion de la informacion frente a la actualizacion de un

dafo.

En ese sentido, se debe tener presente que conforme a los articulos

100° de la Ley General de Transparencia y 97*! de la Ley Federal de

9“Articulo 103. En los casos en que se niegue el acceso a la informacion, por actualizarse alguno de los supuestos
de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la decision.

Para motivar la clasificacion de la informacién y la ampliacién del plazo de reserva, se deberan sefialar las razones,
motivos o circunstancias especiales que llevaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular se ajusta al
supuesto previsto por la norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado debera, en todo
momento, aplicar una prueba de dafio.”

“Articulo 104. En la aplicacién de la prueba de dafio, el sujeto obligado deberd justificar que:

I. La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al
interés publico o a la seguridad nacional;

1. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se difunda, y

Ill. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para
evitar el perjuicio.”

“Articulo 108. Los sujetos obligados no podran emitir acuerdos de caracter general ni particular que clasifiquen
Documentos o informacion como reservada. La clasificacion podra establecerse de manera parcial o total de
acuerdo al contenido de la informacién del Documento y debera estar acorde con la actualizacion de los supuestos
definidos en el presente Titulo como informacién clasificada.

En ninguin caso se podran clasificar Documentos antes de que se genere la informacién.

La clasificacion de informacion reservada se realizara conforme a un analisis caso por caso, mediante la aplicacion
de la prueba de dafio.”

“Articulo 114. Las causales de reserva previstas en el articulo anterior se deberan fundar y motivar, a través de la
aplicacion de la prueba de dafio a la que se hace referencia en el presente Titulo.”

10 “Articulo 100. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién en
su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el
presente Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las bases, principios
y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ningun caso, podran contravenirla.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables de clasificar la informacion, de
conformidad con lo dispuesto en esta Ley, la Ley Federal y de las Entidades Federativas.”

11 “Articulo 97. La clasificacién es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién en
su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el
presente Titulo.

En el proceso de clasificacion de la informacion, los sujetos obligados observaran, ademas de lo establecido en el
Titulo Sexto de la Ley General, las disposiciones de la presente Ley.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables de clasificar la informacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley General y la presente Ley.

Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera restrictiva y limitada, las excepciones al derecho de acceso a la
informacién previstas en el presente Titulo y deberan acreditar su procedencia, sin ampliar las excepciones o
supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes, de conformidad con lo establecido en la Ley General.
Los sujetos obligados no podran emitir acuerdos de caracter general ni particular que clasifiquen documentos o
expedientes como reservados, ni clasificar documentos antes de dar respuesta a una solicitud de acceso a la
informacion.

10
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Transparencia, en relaciéon con el articulo 17*? del Acuerdo General de
Administracion 5/2015, es competencia de los titulares de las instancias
gue tienen bajo resguardo la informacion solicitada determinar su
disponibilidad y clasificarla conforme a la normativa aplicable y, en su

caso, sefalar el plazo de reserva.

En el caso particular, considerando las atribuciones que el articulo
2713 del Reglamento Orgéanico en Materia de Administracién de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion confiere a la DGGA, se estima
gue dicha instancia es la que cuenta con los elementos técnicos
necesarios para pronunciarse sobre la disponibilidad y clasificacion de su
Manual de Organizacion Especifico y del Manual de Procedimientos, asi

como de las actividades que tiene encomendadas.

Ahora bien, se recuerda lo sefialado en la resolucion CT-CI/A-20-
2019, la cual se cita en las resoluciones CT-VT/A-78-2019 y CT-VT/A-6-
2022, pues este Comité confirmé como reservada informacion similar,
consistente en los Manuales de Procedimientos de la Direccion General
de Seguridad y de la Direcciéon General de Atencidon y Servicios, con

apoyo en el articulo 113, fraccion V, de la Ley General de Transparencia.

Siguiendo el criterio de este Comité en las resoluciones
mencionadas, se considera acertado que el Manual de Organizacion

Especifico, el Manual Procedimientos, asi como las actividades que tiene

La clasificacion de informacion reservada se realizara conforme a un analisis caso por caso, mediante la aplicacion
de la prueba de dafio.”

12 “Articulo 17

De laresponsabilidad de los titulares y los enlaces

En su ambito de atribuciones, los titulares de las instancias seran responsables de la gestién de las solicitudes, asi
como de la veracidad y confiabilidad de la informacion.

A efecto de instituir un vinculo de comunicacion para las gestiones derivadas de tramites de acceso a la informacién,
proteccion de informacion reservada y/o confidencial y transparencia, los titulares de las instancias designaran un
servidor publico que fungird como Enlace e informaran por escrito sobre su designacion a la Unidad General.”

13 “Articulo 27. La Direccion General de Gestion Administrativa tendra las atribuciones de prestar apoyo y asistencia
administrativa que para el desempefio de sus funciones requieran las y los Ministros, distintos a los que
corresponden a la Direccion General de Logistica y Protocolo.”

11
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asignadas la DGGA, se clasifiquen como reservados, pues en el informe
se manifiesta la identificacion de un probable riesgo si se publica dicha
informacion, que atentaria contra la vida y seguridad de las personas
integrantes del 6rgano cupular del Poder Judicial de la Federacién con
motivo de la divulgacion de los referidos documentos, en virtud de que
podria relacionarse con patrones de costumbres o circunstancias

especiales de las y los Ministros de este Alto Tribunal.

En efecto, la divulgacion de los manuales citados, asi como de las
actividades especificas que realiza la DGGA podria poner en riesgo la
seguridad e integridad fisica de las y los Ministros, incluso de otras
personas, puesto que al divulgar esa informacion se revelarian detalles
especificos sobre el despliegue humano, material y logistico que se lleva
a cabo para la atencion y/o asistencia institucional de esas personas
servidoras publicas, con lo cual, se podrian identificar circunstancias y

posibles patrones de conducta que los pondrian en situacién vulnerable.

Se afirma lo anterior, pues de las facultades que tiene asignadas la
DGGA se advierte que le corresponde prestar apoyo y asistencia
administrativa que requieran las y los Ministros para el desempefio de sus
funciones; ademas, en el Programa Anual de Trabajo de 2024, se indica
como objetivo el “Cumplimiento en tiempo y forma de todas las solicitudes

de servicios realizadas por las Sefioras Ministras, Sefiores Ministros”(...).

En ese sentido, el Manual de Organizacion Especifico y el Manual
de Procedimientos se convierten en la guia que define las normas de
operacion, planeacion y ejecucion de funciones, para que la DGGA las
pueda realizar con eficacia, por lo que se considera que la divulgacion del
contenido de esos documentos si permitirian conocer la operacién, las

estrategias de seguridad y de apoyo logistico, los mecanismos de

12
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coordinacion con instancias de seguridad y los protocolos que el personal
de la DGGA ha elaborado para apoyar a las y los Ministros en sus
actividades institucionales, lo cual podria poner en riesgo su integridad
fisica e, incluso, su vida, conforme al articulo 113, fraccion V, de la Ley

General de Transparencia.

En consecuencia, se confirma la reserva del Manual de
Organizacion Especifico y del Manual de Procedimientos de la DGGA, asi
como las actividades especificas que tiene encomendadas, con apoyo en

el articulo 113, fraccidon V, de la Ley General de Transparencia.

Analisis especifico de la prueba de dafo. Acorde con lo
argumentado en la resolucion CT-VT/A-78-2019, se estima que la
clasificacidbn como reservada se actualiza también desde la especificidad
gue en la aplicacion de la prueba de dafio disponen los articulos 103 y
104%, de la Ley General de Transparencia, pues conforme a lo sefalado
por la DGGA, la divulgacién de la informacion analizada en este apartado,
podria poner en riesgo la vida e integridad fisica de las y los Ministros,

incluso, la de otras personas.

Esas circunstancias de riesgo superan el interés publico en la
difusién de esa informacion, en la inteligencia de que la reserva de la

informacion contenida en los referidos manuales y sus actividades

14 “Articulo 103. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse alguno de los supuestos
de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la decision.

Para motivar la clasificacion de la informacion y la ampliacion del plazo de reserva, se deberan sefalar las razones,
motivos o circunstancias especiales que llevaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular se ajusta al
supuesto previsto por la norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado debera, en todo
momento, aplicar una prueba de dafio.

Tratandose de aquella informacién que actualice los supuestos de clasificacion, debera sefalarse el plazo al que
estara sujeto la reserva.”

“Articulo 104. En la aplicacién de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

I. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al
interés publico o a la seguridad nacional;

II. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de que se difunda, y

Ill. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para
evitar el perjuicio.”

13
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representa el medio menos restrictivo del derecho de acceso a la
informacion al considerarse que, por la trascendencia de esos bienes
constitucionales, el acceso a esa informacion especifica no se encuentra

tutelado por este derecho fundamental.

Ademas, en la resolucion CT-VT/A-78-2019 se sefialé que ‘el
derecho de acceso a la informacion publica, en su vertiente social o
institucional, es un instrumento de control ciudadano del funcionamiento
del Estado y la gestidn publica, para la participacion ciudadana en asuntos
publicos a través del ejercicio informado de los derechos politicos y, en
general, para la realizacion de otros derechos fundamentales.
Consecuentemente, el pleno ejercicio del derecho de acceso a la
informacion es una garantia indispensable para evitar abusos de los
funcionarios publicos, promover la rendicién de cuentas y la transparencia

en la gestion estatal y prevenir la corrupcion y el autoritarismo”,

En ese precedente se afiadio que “la Suprema Corte ha entendido
gue en un Estado constitucional la regla general consistente en que los
poderes publicos no estan autorizados para mantener secretos y reservas
frente a los ciudadanos en el ejercicio de las funciones estatales que estan

llamados a cumplir, salvo las excepciones legalmente tasadas que

operan cuando la revelacion de datos sea susceptible de afectar la

intimidad, la privacidad y la sequridad de las personas”.

Enseguida, se dijo que “la seguridad personal de los integrantes del
organo cupular del Poder Judicial de la Federacion es una razon de peso
para acotar el derecho de acceso a la informacion, que presupone el
resguardo de otro principio constitucional igualmente valioso: el interés
publico que se traduce en salvaguardar a las personas de cualquier riesgo

a la vida, seguridad o salud. En todo caso, lo que una sociedad

14
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democratica desea conocer son datos que permitan evaluar la gestion de
los servidores publicos, tales como lo que establece la Ley General en su

articulo 70.”

Ademas, se sefaldé que la limitacion es proporcional y resulta el
medio menos restrictivo para evitar el perjuicio al interés publico, porque
su finalidad es salvaguardar la vida e integridad de las y los Ministros de

este Alto Tribunal.

También se argumento que la reserva de la informacion es el medio
menos restrictivo para el derecho de acceso a la informacion, porque la
Ley General de Transparencia establece dos categorias para limitar el
acceso: la informacién confidencial, en la que no hay una temporalidad de
secrecia de la informacién y la informacion reservada con una
temporalidad, en principio, de cinco afos, por lo que entre las alternativas
de clasificacion que son igualmente idéneas para proteger el fin
constitucional, la reserva es la que afecta menos el derecho de acceso,

porgue es temporal.

Plazo de reserva. En términos de lo sefalado en el articulo 101,

parrafo segundo®®, de la Ley General de Transparencia, se confirma que

15 “Articulo 101. Los Documentos clasificados como reservados seran publicos cuando:

I. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;

Il. Expire el plazo de clasificacion;

Ill. Exista resolucion de una autoridad competente que determine que existe una causa de interés publico que
prevalece sobre la reserva de la informacién, o

IV. El Comité de Transparencia considere pertinente la desclasificaciéon, de conformidad con lo sefialado en el
presente Titulo.

La informacion clasificada como reservada, segun el articulo 113 de esta Ley, podra permanecer con tal caracter
hasta por un periodo de cinco afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica el
documento.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de cinco afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las
causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.

Para los casos previstos por la fraccién Il, cuando se trate de informacién cuya publicacién pueda ocasionar la
destruccion o inhabilitacion de la infraestructura de caracter estratégico para la provisién de bienes o servicios
publicos, o bien se refiera a las circunstancias expuestas en la fraccion 1V del articulo 113 de esta Ley y que a juicio
de un sujeto obligado sea necesario ampliar nuevamente el periodo de reserva de la informacion; el Comité de
Transparencia respectivo debera hacer la solicitud correspondiente al organismo garante competente, debidamente
fundada y motivada, aplicando la prueba de dafio y sefialando el plazo de reserva, por lo menos con tres meses de
anticipacioén al vencimiento del periodo.”

15
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el plazo de reserva sea por cinco aios, como se propone en el informe de
la DGGA, ya que dicho plazo es proporcional a la naturaleza y al grado de
especificidad de la informacion de que se trata, en el entendido de que
una vez transcurrido ese plazo, serd necesario analizar si subsisten las

causas que dieron origen a su clasificacion.

3. Informacién pendiente.

En respuesta al “presupuesto asignado”, la DGGA sefialo que en la
liga electrénica que proporciond se puede consultar la informacion
presupuestal solicitada; sin embargo, al hacer la consulta se obtiene
informacion relativa al “Clasificador por objeto del gasto de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion”, “Valor de la UDI” y “Valor de la UMA”,
“Informes Financieros de la SCJN”, el “Estado del ejercicio del
presupuesto”, asi como el “Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto
de Egresos - - - Clasificacidon por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)”
de este Alto Tribunal, pero no se encuentra publicado el presupuesto

asignado a dicha area.

Sobre ese aspecto de la solicitud, se tiene en cuenta que conforme
al articulo 31, fracciones VIl y 1X, del Reglamento Organico en Materia de
Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, a la
Direccion General de Presupuesto y Contabilidad le compete realizar los
registros contables de este Alto Tribunal, asi como informar a los érganos
y areas sobre el ejercicio de su presupuesto y efectuar las conciliaciones
correspondientes, por lo que se considera que dicha instancia es la que

tiene atribuciones para emitir el informe sobre ese aspecto de la solicitud.

En consecuencia, con fundamento en los articulos 44, fraccion |, de
la Ley General de Transparencia y 23, fracciones | y II, del Acuerdo

General de Administracion 5/2015, por conducto de la Secretaria de este

16

95KRCBO6xXNCVdgVgsR55/6822sdJ1eVZoGI9dMQMAGgk



“\D«%@\M CLASIFICACION CT-CIl/A-10-2024
|l= §§

59
cn m u\\’OQ )
Cq‘{‘\{\\ \ Y B

\_‘-_) L\z\%
'Wf-a (/}
' °“[\\\3-= -fi/
&%—

SR
T =

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

Comité, se requiere a la Direccion General de Presupuesto y Contabilidad,
para que en el término de cinco dias habiles siguientes a la notificacion de
esta resolucion, emita un informe en el que se pronuncie sobre el
presupuesto asignado a la DGGA y, posterior a ello, la Unidad General de
Transparencia lo haga del conocimiento de la persona solicitante, en el
entendido de solo en caso de que se advierta la competencia de este

Comité de Transparencia se debera remitir para su analisis.
Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE:
PRIMERO. Se tiene parcialmente atendida la solicitud, respecto de
la informacién sefalada en el apartado 1 de la consideracién segunda de

la presente resolucion.

SEGUNDO. Se confirma como informacion reservada, la analizada

en el apartado 2 de la segunda consideracion de esta resolucion.
TERCERO. Se requiere a la Direccion General de Presupuesto y
Contabilidad, en los términos sefialados en apartado 3 de la ultima

consideracion de esta determinacion.

CUARTO. Se requiere a la Unidad General de Transparencia, para

gue realice las acciones sefialadas en la presente resolucion.

Notifiquese a la persona solicitante, a las instancias vinculadas y a

la Unidad General de Transparencia.

17
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Por unanimidad de votos lo resolvio el Comité de Transparencia de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, integrado por el licenciado
Mario José Pereira Meléndez, Director General de Asuntos Juridicos y
Presidente del Comité, maestro Christian Heberto Cymet Lopez Suérez,
Contralor del Alto Tribunal, y licenciado Adrian Gonzalez Utusastegui,
Titular de la Unidad General de Investigacion de Responsabilidades

Administrativas; quienes firman con la secretaria del Comité que autoriza.

LICENCIADO MARIO JOSE PEREIRA MELENDEZ
PRESIDENTE DEL COMITE

MAESTRO CHRISTIAN HEBERTO CYMET LOPEZ SUAREZ
INTEGRANTE DEL COMITE

LICENCIADO ADRIAN GONZALEZ UTUSASTEGUI
INTEGRANTE DEL COMITE

MAESTRA SELENE GONZALEZ MEJIA
SECRETARIA DEL COMITE

“Resolucion formalizada por medio de la Firma Electrénica
Certificada del Poder Judicial de la Federacion (FIREL), con
fundamento en los articulos tercero y quinto del Acuerdo General
de Administracion 111/2020 del Presidente de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, de diecisiete de septiembre de dos mil
veinte, en relaciéon con la RESOLUCION adoptada sobre el
particular por el Comité de Transparencia de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién en su Sesion Ordinaria del siete de
octubre de dos mil veinte.”
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