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R
ODER JUDICIAL DE LA FEDERACION . PROCEDIMIENTO DE
JPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION RES PONS ABILID AD
ADMINISTRATIVA NUME 03360/201 5,

SERVIDOR
INVOLUCRADO:

PRIMERO
CSCJIN/DG
octubre= de dos M

Patrimonial infOrmé'f’ a la Directora General de
Responsabilidades .;;fAdministrativas y de Registro

Patrimonial de la¢ Suprema Corte: de Justlcua de la

Nacmn quef de/ la revusionff‘ide ri

personal que envia mensualmente Ia Dlreccmn

‘General i - de’ ' Recur$os | (i H&;ﬁarf;}: ¢ An@@av,é\anl

Administrativa, advirtié que

f

le fue otorgado nombramiento definitivo de
Subdirector de Area, adscrito a la Subdireccién
General de Innovacidon Administrativa a partir del
primero de septiembre de dos mil trece. Asimismo, de

la revisién de su expediente de situacién patrimonial
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se tuvo que el servidor publico no presentd su
declaracién de modificacién patrimonial
correspondiente al ejercicio de dos mil trece, dentro
del plazo que tenia para hacerlo, mismo que vencié el
dos de junio de dos mil catorce, por lo que estimaba
que existian elementos suficientes para determinar
que habia incurrido en una infraccién administrativa, al
haber sido omiso en el cumplimiento de dicha
obligacién (fojas 1y 2).

SEGUNDQO. Inicio de procedimiento. El veintiséis de
octubre de dos mil quince, el Contralor de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién dicté acuerdo de inicio
de procedimiento de responsabilidad administrativa
P.R.A. 60/2015 a

por considerar acreditada, de manera probable, la
causa de responsabilidad prevista en el articulo 131,
fraccion Xl de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacién, por incumplir con la obligacién contenida
en el articulo 8, fraccion XV, en relacién con los
numerales 36, fracciéon Xl y 37, fraccion lll, de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, asi como los articulos 50,
fraccion XXHI y 51, fraccién I, del Acuerdo General
Plenario 9/2005 (fojas 78 a 84).

Lo anterior, en esencia, al considerar que el servidor
publico denunciado incumplié su obligaciéon de
presentar en el mes de mayo de dos mil catorce, su

declaracion de modificacién de situacién patrimonial.
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ODERJUDICIALDE LAFEDERACION  Ademds, en el proveido senalade%j sé requirié a
JPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
para que en un
término de cinco dias habiles formx,ﬁara ‘su informe por
escrito sobre todos y cada uno deffos hechos que se le

imputaban. .

4 personalmente a
f ‘el veinte de

agrego a su escnto co ‘, Q}e del aggse‘de recibo
de, su. declaramqn de eiﬁtcacxé‘f "pa’inmomal de

\Q

trelnta de nowembre"dgf

instruccion. Concluido el

Justlcla de Ia Nacmn declaro cerrada Ia mstruccnon, en
términos de los articulos 39, del Acuerdo General
Plenario 9/2005 y ordend la emisién del.dictamen
respectivo (foja 112).
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QUINTO. Dictamen de la Contraloria. El veintinueve
de junio de dos mil diecisiete, el Contralor de la
Suprema Corte de Justicia de la Naciéon emitié
dictamen, que culmind con los puntos resolutivos

siguientes:

[..]

PRIMERO. Se estima que

) es responsable de la falta administrativa por

la que se inicié6 este procedimiento, conforme a lo i
,,, ; NE Jt

seflalado en los considerandos tercero y cuarto del «‘%D\wm

presente dictamen. S

SEGUNDO. Se propone sancionar a
con apercibimiento

privado, de acuerdo con lo expuesto en el ultimo
considerando de este dictamen.

[.]

El dictamen de contraloria se sustenta, esencialmente,
en que en el cargo
que ostentd, como Subdirector de Area adscrito a la
Subdireccién General de Innovacién Administrativa de
la Direccién General de Recursos Humanos e
Innovaciéon Administrativa, incurri6 en la causa de
responsabilidad prevista en el articulo 131, fraccién Xl
de la Ley Organica del Poder Judicial de Ia
Federacién, por incumplir con las obligaciones
contenidas en los articulos 8, fraccién XV, en relacion
con el 36, fraccion Xl y 37, fraccién Ill, de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, asi como con los articulos 50,
fraccion XXl y 51, fraccién Ill, del Acuerdo General
Plenario 9/2005, al haber omitido presentar su
declaracién de modificacién patrimonial en el mes de

mayo de dos mil catorce.
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respectivos a la individualizacion ' A
dictamen se propone
privado a, (fojas
114 a.119). -~ -
SEXTO.: Tramite del di

integrado ~ al .eXpediéﬁfe

PRIMERO. Competencia. El Presidente de la
| Justicia de la Nacion es cqmpetfgnjtei

Suprema Corte «

asunto, de conformrdad con l@ dlspuesto en los:
articulos 14, fraccioriés VILy DXH(")y- 1330 ¢rdee ré\a@zﬁ \

! Articulo 14, Son atribuciones del presidente de la Suprema Corte de Justicia: [...]
VIl. Recibir, tramitar y, en su caso resolver, las quejas administrativas que se
presenten con motivo de las faltas que ocurran en el despacho de los negocios de la
competencia del Fleno de la Suprema Corte de Justicia, de alguna de las Salas o de
los 6rganos administrativos de la Suprema Corte de Justicia, en {érminos del Titulo
Octavo de esta ley; [...]

XXIl. Las demas que le confieran las leyes, reglamentos interiores y acuerdos
generales.

Articulo 133. Seran competentes para conocer de las responsabilidades de los
servidores publicos del Poder Judicial de la Federacion, asi como para aplicar las
sanciones a que se refiere el articulo 135 de esta ley: [...}

1l. Ei presidente de la Suprema Corte de Justicia, tratandose de servidores publicos
de este 6rgano, en los casos no comprendidos en la fracci6n anterior;

5
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de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacién, en relacién con lo dispuesto en los
articulos 23°, 25, segundo parrafo?, y 40° del Acuerdo
Plenario 9/2005, de veintiocho de marzo de dos mil
cinco; en tanto se trata de una servidora publica de
este Alto Tribunal a la que se le atribuye una conducta
infractora que no esta expresamente catalogada como

grave, ni se considera como tal en el caso concreto.

SEGUNDO. Analisis de la conducta atribuida al
servidor publico. Del auto que dio inicio al
procedimiento de responsabilidad administrativa, asi
comb de los presuntos hechos denunciados de los
cuales deriva, se advierte que la conducta que se
atribuye a ' ., en el
cargo que ostentaba de Subdirector de Area, adscrito
a la Subdireccion General de Innovacién
Administrativa de la Direccién General de Recursos
Humanos e Innovacién Administrativa, es la prevista
en el articulo 131, fraccién Xl de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacién, por incumplir con las
obligaciones contenidas en los articulos 8, fraccién XV,
en relacién con el 36, fraccion Xl y 37, fraccion i, de
la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas

® Articulo 23. Son competentes para investigar y conocer de los procedimientos
relacionados con las responsabilidades administrativas de los servidores publicos
A regulados por este Acuerdo, el Pleno, el Presidente y la Contraloria.

4 Articulo 25. [...] El propio Presidente emitird la resolucién que ponga fin a los
grocedxmlentos diversos a los sefialados en el citado articulo 24.

Articulo 40. En las resoluciones que dicten el Pleno o el Presidente con las que se

ponga fin a los procedimientos de responsabilidades administrativas debera
analizarse la existencia de la conducta infractora y, en su caso, la responsabilidad en
su comision, tomando en cuenta las circunstancias en que se dieron los hechos. De
igual manera se verificard que la substanciacion del procedimiento se haya realizado
conforme a las reglas que prevé este Acuerdo General y, en su caso, se ordenara
que se subsane la-omisién o deficiencia detectada.
Las resoluciones que dicte el Pleno en los expedientes de responsabilidad
administrativa no admitiran recurso alguno. En contra de las resoluciones que emita
el Presidente procedera el rectirso de mconformldad en los términos sefialados en el
presente Acuerdo General.
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de los Servidores Publicos, asi como con los articulos
50, fraccion XXIHI y 51, fraccxén@ll, del Acuerdo

General Plenario 9/2005, en relac:f ébn su deber de

. causa de:res?aonsaﬁﬁ édf(i ‘
;\;. :

pubhoo denu G

' para los serwdoreé puiblic
la Federac:on
(.. d
.. Xl Las prev:stQS‘ ernh )
Federal de Resp@ﬁ,sabg
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declaraciones de  situacion patrimonial, en los
términos establecidos porla Ley; (...) :

Articulo 36. Tienen obligacion de presentar
declaraciones de situacion patrimonial, ante Ia
autoridad competente, conforme a lo dispuesto por el
articulo 35, bajo protesta de decir verdad, en los
términos que la Ley sefiala:

(..)

Xl. En los demas ©drganos jurisdiccionales e
instituciones que determinen las leyes: Todos los
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servidores publicos, desde el nivel de jefe de
deparfamento u homélogo hasta el de los titulares de
aquéllos; (...)

Articulo 37. La declaracién de situacién patrimonial
debera presentarse en los siguientes plazos:

(...)

lll. Declaracién de modificacién patrimonial, durante el
mes de mayo de cada afio (...)

Acuerdo General Nimero 9/2005, de veintiocho de
marzo de dos mil cinco del pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién relativo a los
procedimientos de responsabilidades
administrativas de los servidores publicos de este
Alto Tribunal y del seguimiento de la situacion
patrimonial de éstos y de los servidores publicos
a los que se refiere el articulo 222 de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion.

Articulo 50. Tienen obligacién de presentar ante la
Suprema Corte declaracion de situacion patrimonial,
bajo protesta de decir verdad, los siguientes
servidores publicos:

(.-.) ,

XXIIl. Subdirector de Area; (...)

Articulo 51. La declaracion de situacién patrimonial
debera presentarse en los siguientes plazos:

(...)

Ill. Declaracién de modificacién patrimonial, durante el
mes de mayo de cada afio, acompafiada de una copia
de la constancia de ingresos del servidor publico y, en
su caso, de una copia de la declaracion anual del
impuesto sobre la renta, si esté obligado a presentar
declaracion en los términos de la legislacién aplicable,
salvo que en ese mismo afio se hubiese presentado
la declaraciéon de situaciéon patrimonial a que se
refieren las fracciones | y Il de este articulo (...)

De las disposiciones transcritas se advierte el deber a
cargo de los servidores publicos obligados, desde el
nivel de jefe de departamento u homoélogo hasta el de
titulares de los 6rganos jurisdiccionales e instituciones,
de presentar con oportunidad sus declaraciones
patrimoniales durante el mes de mayo de cada ano, ya

que con ello, colaboran con la rendicién de cuentas y
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oportuno, cualquier anomalia respecta "a lga que hayan

manifestado. ?3"';'

% quei{
oiaétorie i

fraccion 116, 1297, fl978

7
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ARTICULO 93.- La ley reconoée com med S de pr ba g

encomendada por Ia ley, dentro de lo Jités de su competencia, a un funcionario

pubhco revestido de la fe ptblica, y losigxpedldos por funcionarios publicos, en el

ejercicio de sus funciones.

La calidad de publicos se demuestra po}*la existencia regular, sobre los documentos,

de los sellos, firmas u otros signos exiéfiores que, en su caso, prevengan las leyes.

8 ARTICULO 197.- El tribunal goza deg) a mas amplia libertad para hacer el andlisis de v

las pruebas rendidas; para determngvar el valor de las mismas, unas enfrente de las
i [

otras, y para fijar el resultado final de dicha valuacx ?gngwa no.ser.que
leg fije las reglag ‘para hacer e fawalyacx "\ ‘ E{g;\,bx, é’ jectold
gada especle ;;le,a prueba '0.;dl$é esto e?gwe‘ tete F i U p"ém. :
° ARTICULO"202.- L6s docugt ntos publicos hacen prueba plena de los hechos
legalmente afirmados por la géitoridad de que aquéllos procedan; pero, si en ellos se
contienen declaraciones __de erdad o mamfestamones de hechos e parti os A ,,
daocu ento&solo; pr'xégb r}auéhqtelt 2[\3%! K\?g&q g! .
hicierori. tale_ detlardciones ‘o /manife A S; no~pr e anl ve ad

declarado o manifestado.

Las declaraciones o manifestaciones de que se trata prueban plenamente contra
quienes las hicieron o asistieron al acto en que fueron hechas, y se manifestaron
conformes con ellas. Pierden su valor en gl caso de que judicialmente se declare su
simulacién. También haran prueba plena las certificaciones judiciales o notariales de

las constancias de los libros parroquiales, relativos a las actas del estado civil de las
personas, siempre que se refieran a época anterior al establecimiento del Registro

Civil. lgual prueba haran cuando no existan los libros del registro, original y
duplicado, y cuando, existiendo, estén rotas o borradas las hojas en que se
encontraba el acta. En caso de estar contradicho su contenido por otras pruebas, su

valor queda a la libre apreciacion del tribunal.

% ARTICULO 210-A.- Se reconoce como prueba la informacién generada o
comunicada que conste en medios electronicos, opticos o en cualquier otra
tecnologia.

Para valorar la fuerza probatoria de la informacion a que se refiere el parrafo anterior,
se estimara primordialmente la fiabilidad del método en que haya sido generada,

de1b -

9
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Federal de Procedimientos Civiles, se advierte en lo

que importa, que:

1. Oficio con registro alfanumeérico
CSCJIN/DGRARP/DRP/3393/2015, de veintidés de
octubre de dos mil quince, firmado por el Director de
Registro Patrimonial, mediante el cual, informé que el
servidor publico imputado no presenté su declaracién
de modificacién patrimonial dentro del plazo que tenia

para ello (fojas 1y 2).

De dicho oficio se advierten los siguientes hechos

relevantes:

e Que a la fecha (de emisién del oficio) no se
habia recibido la declaracibn de modificacién
patrimonial de ‘ - y
como consta en el expediente de situacion patrimonial
identificado con el numero 62080.

¢ Que mediante oficio con registro alfanumérico
DGRHIA/SGADP/DRL/293/2015 de veintisiete de
marzo de dos mil quince, la Directora General de
Recursos Humanos e Innovacién Administrativa
remitié copia certificada del expediente personal de
a la Direccion

General de Responsabilidades Administrativas y de

comunicada, recibida o archivada y, en su caso, si es posible atribuir a las personas
obligadas el contenido de la informacién relativa y ser accesible para su ulterior
consulta. :

Cuando la ley requiera que un documento sea conservado y presentado en su forma
original, ese requisito quedara satisfecho si se acredita que la informacién generada,
comunicada, recibida o archivada por medios electronicos, 6pticos o de cualquier otra
tecnologia, se ha mantenido integra e inalterada a partir del momento en que se
generd por primera vez en su forma definitiva y ésta pueda ser accesible para su
ulterior consulta.

10
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[fiBtnal (fojas 3 a

Registro Patrimonial de este Alto %

77).

eﬁ‘ el cargo de
Subdirector _de- Areac rango ;%ﬁ gdscrnto a la

Subdlrecclén %Géne‘ral d?'e I?én’% f |on§Adm;mstrat|va

%» 4]

Admamstratwaapamr@le
dos mil trece ‘(folio 21).

2.- alfanumeérico

de treinta de

de Registro Patnmomat, mediante el cual, informé que
o
el servxdor pubhco |m‘jutado en esa fecha

En &uanto théEe al asTbrﬁebés/ éaé%ilﬁcéasr\% rsl

numerales 1 y 2, se les reconoce valor probatorio

pleno en términos de lo previsto en los articulos 93,
fraccion 1I"", 129'2, 197" y 202" del Cédigo Federal

" Articulo 93.- La ley reconoce como medios de prueba:

(...)

I.- Los documentos publicos;

..)
sz Articulo 129. Son documentos ~publicos  aquellos cuya formacion estad
encomendada por la ley, dentro de los limites:de su competencia, a un funcionario

11

|1

FONMA A-5]




P.R.A. 60/2015

de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria
conforme a lo dispuesto en los diversos 4" del
Acuerdo General Plenario 9/2005 y 47" de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, por tratarse de documentos
expedidos por servidores publicos en ejercicio de las
facultades que las normas aplicables les otorgan.

Con dichas documentales se acredita, por una parte,
que a S . le fue
conferido en definitiva nombramiento en el cargo de
Subdirector de Area, rango “B”, puesto de confianza,
con efectos a partir del primero de septiembre de dos
mil trece y, por otra, dicho puesto al encontrarse
catalogado como superior al de una jefatura de
departamento, lo obligaba a presentar la declaracién

publico revestido de la fe publica, vy los expedidos por funcionarios publicos, en el
ejercicio de sus funciones.

La calidad de publicos se demuestra por la existencia regular, sobre los documentos,
de los sellos, firmas u otros signos exteriores que, en su caso, prevengan las leyes.

'3 Articulo197. El tribunal goza de la més amplia libertad para hacer el analisis de las
pruebas rendidas; para determinar el valor de las mismas, unas'enfrente de ias otras,
y para fijar el resultado final de dicha valuacién contradictoria; a no ser que la ley fije
las reglas para hacer esta valuacién, observando, sin embargo, respecto de cada
especie de prueba, lo dispuesto en este capitulo.

4 Articulo 202. Los documentos publicos hacen prueba plena de los hechos
legalmente afirmados por la autoridad de que aquéllos procedan; pero, si en ellos se
contienen declaraciones de verdad o manifestaciones de hechos de particulares, los
documentos sblo prueban plenamente que; ante la autoridad que los expidio, se
hicieron tales declaraciones o manifestaciones; pero no prueban la verdad de lo
declarado o manifestado.

Las declaraciones o manifestaciones de que se trata prueban plenamente contra
quienes las hicieron o asistieron al acto en que fueron hechas, y se manifestaron
conformes con ellas. Pierden su valor en el caso de que judicialmente se declare su
simulacion. También haran prueba plena las certificaciones judiciales o notariales de
las constancias de los libros parroquiales, relativos a las actas del estado civil de las
personas, siempre gue se refieran a época anterior al establecimiento del Registro
Civil. lgual prueba hardn cuando no existan los libros del registro, original y
duplicado, y cuando, existiendo, estén rotas o borradas las hojas en que se
encontraba el acta. En caso de estar contradicho su contenido por otras pruebas, su
Ysaior queda a la libre apreciacion del tribunal.

Articulo 4. Para la substanciacion y resolucién de los procedimientos previstos en
este Acuerdo seran aplicables la Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacion vy,
en lo que no se oponga a lo dispuesto en esta ultima, la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos. En su caso, sera
aplicable supletoriamente el Cdédigo Federal de Procedimientos Civiles y, en su
defecto, debera acudirse a los principios generales de derecho, en términos de lo
previsto en el articulo 14, parrafo cuarto, de la Constitucién General de la Republica,
1ssal\lo por lo que se refiere a las causas de responsabilidad y sanciones aplicables.

Articulo 47. En todas las cuestiones relativas al procedimiento no previstas en los
Titulos Segundo y Tercero de la Ley, asi como en la apreciacion de las pruebas, se
observaran las disposiciones del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles.

i2
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mil catorce.

Ahora bien, si

informe requerido ,enrj_e;if
de octubre de-dos’ mil-qt

trece, que Ie fue requéghda por la Contraloria y la
Generals,i de Responsabilidades

Direccidén
Administrativas de est% Alto Trlbunal y mamfesto Que,

ese documento f o . elabort
correspondiente péro que no venﬂco el acuse de

recibo,i per lo»@ua‘fée trataba delun{erfor b&soﬁé#@f@%@

94 y 95).

En relacidén con la prueba identificada en el numeral 3

también se le reconoce valor probatorio pleno, en
. b}

términos de lo dispuesto en los articulos 93, fraccion |
95, 96 y 199 del citado ordenamiento adjetivo, toda

13
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vez que se ftrata de una chfesién expresa del
denunciado formulado en su propio escrito de informe,
a través de la cual sefald que en esa fecha entregaba
la declaraciéon de modificacion patrimonial que le habia
sido requerida.

Con las manifestaciones vertidas en su informe de
treinta de noviembre de dos mil quince,

reconoce que en esa fecha,
presentd la declaracién de modificacién patrimonial
correspondiente al ejercicio de dos mil trece y trata de
justificar su actuar, -al sefialar que dicho documento lo
elabor6 en el sistema correspondiente, pero no verificé
el acuse de recibo, por-lo que se trataba de un error
personal;, sin embargo, no aporté ninguna prueba que
permitiera corroborar su dicho, por lo que las citadas
manifestaciones resultan ineficaces para justificar su
actuar; por el contrario, sirven para corroborar que no
fue sino hasta que tuvo conocimiento del presente
procedimiento que el servidor publico involucrado
subsané su omisién, por lo que, en su caso, ello sera

considerado para la graduacién de la sancion.

En mérito de lo expuesto, valoradas las mencionadas
pruebas de autos en los términos descritos, se arriba a
la conviccién de que se encuentra acreditada la
responsabilidad del servidor publico denunciado,
prevista en el articulo 131, fraccién XI de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacidén, por
incumplir con las obligaciones contenidas en los

articulos 8, fraccion XV, en relacién con el 36, fraccién

14
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dos mil diecisiete, signado por la Directora General de
Recursos Humanos e Innovacién Administrativa, se
acredita que al tres de junio de dos mil catorce, fecha
en que se actualizé la infraccién del servidor publico,
contaba con una antigliedad de dos afos, dos meses,
dieciocho dias (foja 108).

d) Condiciones exteriores y los medios de
ejecucion. En este aspecto, se tiene que el
incumplimiento derivé en la omisién de presentar la
declaracion de modificaciéon patrimonial en el plazo
establecido para ello, lo cual impacta de manera
negativa en la rendicion de cuentas, que permite
identificar y evitar, posibles enriquecimientos ilicitos
con motivo del cargo publico que desempefian los
servidores publicos obligados.

En relacibn a ello, es de destacar que para la
graduacién de la sancion que sera aplicada al servidor
publico denunciado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 47 del Acuerdo General Plenario
9/2005", debe considerarse la actitud que tuvo
respecto al procedimiento que se le inicid, esto es,
identificar si en algin momento tuvo interés de
subsanar la omisién, o bien, contindo con el
incumplimiento. Por lo tanto, debe considerarse lo
informado por el Director de Registro Patrimonial, a
través del oficio CSCJN/DGRARP/DRP/3604/2015 de
treinta de noviembre de dos mil quince, en el sentido

"7 Articulo 47. Para la individualizacion de las sanciones establecidas en el articulo
37 de la Ley, debera tomarse en cuenta que revela diverso grado de gravedad el
hecho de que ya iniciado el procedimiento por falta de ia declaracion de situacion
patrimonial, se advierta que ésta se presentd de manera. extemporanea, antes de
iniciado dicho procedimiento o después del mismo, 0 no se haya subsanado la
omision.
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En tales condiciones, con el objeto de suprimir
practicas que infrinjan en cualquier forma el deber de
todo servidor publico de cumplir con las disposiciones
legales, reglamentarias o administrativas relacionadas
con el ejercicio de sus funciones, con fundamento en
lo dispuesto en los articulos 14, fracciones VI y XXIIl,
133, fraccién |, 135, fraccion I, de la Ley Orgénica del
Poder Judi‘cial de la Federacion, 14 de la Ley Federal
de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Pablicos, en relacion con el articulo 45,
fraccion |, del Acuerdo General Plenario 9/2005, esta
Presidencia estima que debera imponerse a

' la sancién consistente en
apercibimiento privado, que se ejecutara en términos
de lo establecido en el articulo 48, fraccion |, del
Acuerdo General Plenario 9/2005. Asimismo, debera
remitirse, copia certificada de la presente resolucién a
la Direccion General de Recursos Humanos e
Innovaciéon Administrativa de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, a efecto de que sea agregada a

su expediente personal.
Por lo expuesto y fundado:
RESUELVE:

PRIMERO. Quedo6 plenamente acreditada la causa de
responsabilidad administrativa materia del presente
procedimiento, atribuida a )

por la que se inici6 este procedimiento,
conforme a lo séﬁalédo en el considerando segundo

de la presente resolucion.
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Pre3|dente de Ia Supsze
Nacién,  qui h actua

Esta hoja corresponde al Procedimiento de Responsabilidad administrativa

60/2015.
AHA/MAPL
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