PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

PRIMERO.

Y

-a . } se le otorgd nombramiento

PROCEDlMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRAT!VA NUMERO: 69/2015.
INVOLUCRADA:

SERV!DORA PUBLiCA

Ciudad de México. Acuerdo del Presidente de la Suprema

Corte de Justicia dei‘la Namon correspondlente al uno de

junio de dos mnl dlecm fho

RESULTANDO

'* .

C

Denuncna Mediante oficio
CSCJN/DGRARP/DRP73492/2015 de de
noviembre de dos m|I qumce el Director de Registro
de

Registro

cinco

Patrimonial  informé ‘a la Dlrectora General

Responsabilidades Agaministrativas y de

Patrimonial de la Supréma Corte de Justicia de la Nacioén,

que de la relacion de movxmlentos de personal ocurrldos

en el mes de dlc:lembre de dos mal catorce, se advirtio que
de :fén la Casa de la Cultura Juridica en
, , a partir del veinticinco de
noviembre de dos mil catorce,? por lo que estimé que
estaba obligada a presentar declaracién de inicio del

encargo a mas tardar el veintiséis de enero de dos mil

1 Foja 1
2 Foja 13.
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FP.RA. 69/2015

quince.® Asimismo, sefialé que la servidora publica
presento la declaracion patrimonial de inicio de encargo el
seis de febrero siguiente,* por lo que consideré que

cumplié con tal obligacion de manera extemporanea.

Ante tales circunstancias, con el objeto de allegarse de
elementos de conviccion que acreditaran la existencia de
una infraccion  administrativa y la  probable
responsabilidad de la servidora publica mencionada en el
parrafo anterior, el Contralor de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, mediante acuerdo de seis de
noviembre de dos mil quince determiné iniciar, de
oficio, el presente procedimiento de responsabilidad
administrativa respecto de los hechos denunciados. El
cuaderno respectivo quedd radicado con el numero
69/2015.°

SEGUNDO. Inicio de procedimiento. El seis de
noviembre de dos mil quince, el Contralor de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién dicté acuerdo de inicio de
procedimiento de responsabilidad administrativa a

., por considerar acreditada, de
manera probable, la causa de responsabilidad prevista en
el articulo 131, fraccion Xl, de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacién, al estimar que se incumplié con
la obligacion contenida en el articulo 8, fraccion XV, en
relacion con los numerales 36, fraccién Xl y 37, fraccidon
I, inciso b), de la Ley Federal de Responsabilidades

Administrativas de los Servidores Publicos, asi como con

3Fojas 1 (vuelta) y 72.
4 Foja 4.
5> Fojas 72 a 78.
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Lo anterior, al con3|derar eh esencia, que la servidora

fm

publica denunc:ada aI ser nombrada

adscrlta a la Casa de. la @ultura Juridica en

su obligacion de

b}

‘presentar, dentro dei E\,egalmente establecido, la

declaracién de inicio’ de **encargo porque, en su opinion,

quienes ocupen cualquler puesto con adscrlpcmn en las
Casas de la Cultura Jundlca estan obhgados a presentar

declaraciones de sﬂuamon,épatrlmonlal 7

Ademas, en el px,@veido sefialado se. requiric a la

servidora publica involucrcda para-que en un término de

cinco dias habiles .rin'di'era isu‘informe por escrito, sobre

todos 'y cada uno de los hechos que sele imputaban vy,
sefialara domicilio para- Olr y recibir- notificaciones dentro
de la Ciudad . de- Mexecca Tamblen se le hizo saber el
derecho que le asistia para autorizar a cualquier persona
con capacidad legal par-a imponerse de autos. Asimismo,

debido a que su domlcmo se encontraba fuera de la

Ciudad de Mexmo se giré oficio al Juez de Dlstnto en

turno con residencia en , -~ ,afin

de que ordenara llevar a.cabo la notificacion personal a la

citada trabajadora. .

Dicho acuerdo fue notificado personalmente a
el dieciocho de diciembre de dos mil

quince y el veintidés de diciembre siguiente, la servidora

§ La fundamentacion la sefiala especificamente en la foja 75.
"Fojas 73y 74.
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P.RA. 68/2015

publica presentd su informe sobre los hechos imputados,
aunque se abstuvo de sefialar domicilio en la Ciudad de
México y nombrar a persona alguna para oir y recibir

notificaciones.®

TERCERO. Informe sobre los hechos, pruebas y
defensas. Por acuerdo de siete de enero de dos mil
dieciséis, se tuvo por recibido el informe sobre los
hechos, pruebas y defensas de ,
depositado el veintidos de diciembre anterior en el servicio
de mensajeria y recibido el seis de enero de dos mil
dieciséis,”® el cual fue rendido en tiempo y forma dentro del

plazo de cinco dias con que contaba.'

Como prueba agregd una documental consistente en el
oficio CSCJIJN/DGRARP/DRP/327/2015 de veintinueve de
enero de dos mil quince que se refiere al “recordatorio de
declaracion patrimonial de inicio”. Asimismo, en su
defensa manifesté —en esencia— gue reconocia el atraso
en el envio de la declaracion, pero que ello se debié a
problemas de indole familiar e informaticos por lo que
presenté su declaracién patrimonial en forma fisica, a

través del envio por mensajeria.

Asimismo, en dicho auto se hizo constar que no sefald
domicilio dentro de la Ciudad de Meéxico ni designo

autorizados.

8 Fojas 110, 119y 125.

°Fojas 128 y 129.

1 En términos del articulo 4 del Acuerdo General Plenario 9/2005, en relacion con el
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos y de los articulos 284 y 321 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, la
notificacion surtio efectos el cuatro de enero de dos mil dieciséis, por lo que corrié el plazo
de cinco dias habiles del cinco al once de enero de dos mil dieciséis, al ser inhabiles el
sabado nueve y el domingo diez.
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION. 51§ ART O, Dlingencaasfpara mejor proveer. Por acuerdo
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&

de treinta de junio: de d@s mil diecisiete,"" la Contraloria
solicité Compiementar la’ @opla certificada del expediente
personal que obraba en autos hasta la foja 64 de dicho
expediente (foja 7 de’ ,autos) consxstente en el Aviso de Baja
de la servidora pubhca denuncnada de veintitrés de febrero

de dos mil quince.

‘Asimismo, por acuerdo de doce de marzo de dos mil

dieciocho,’? el orga ﬁ,substanciador solicit6 a la

Direccién General de Recursos Humanos e Innovacion

Administrativa un infdrthe sobre la antigledad de la
servidora pubhca en; elf-Poder Judicial de la Federacién al

veinticinco de enero de dbs mil quince.

Dicho requerimiento fue d"‘ésahogado mediante oficio con
registro alfanumérico DGRH!A/SGADP/DRL/224/2018 de
veintidés de marzo de’ dos mil dieciocho, suscrito por la
Directora General de Rec_:;«_ursos Humanos e Innovacion
Administrativa, quien inforr%"ﬁé que al veinticinco de enero
de dos mil quince (fecha hmlte del fenecimiento del plazo
establecido) contaba con seus meses y seis dias, y al
veintidos de febrero de dos ‘mil quince (fecha en que
causo baja), o | contaba con siete
meses y tres dias en la suprema Corte de Justicia de la

Nacién.'®

11 Foja 147.

12 Foja 160. Asimismo se solicité que se indicara si continuaba laborando en este Alto
Tribunal, cuestién que desde el auto de inicio de seis de noviembre de dos mil quince (foja
77) se habia acordado, pues consta en el expediente personal la baja de dicha servidora
publica desde el veintidés de febrero de aquella anualidad.

13 Foja 164.
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QUINTO. Cierre de instruccién. Seguido el
procedimiento administrativo de responsabilidad en sus
etapas legales (inicio, oportunidad de defensa vy
substanciacién hasta la integracién del expediente para
dejarlo en estado de resolucion) y considerando que no
existian diligencias por realizar o desahogar, el diez de
abril de dos mil dieciocho,’ el Contralor de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacidn declaré cerrada la
instruccién, en términos del segundo y tercer parrafos del
articulo 39 del Acuerdo General Plenario 9/2005 y ordend

la emisidn del dictamen respectivo.

SEXTO. Dictamen de la Contraloria. El doce de abril de
dos mil dieciocho, el Contralor de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion emitid dictamen'® que culmind con

los puntos resolutivos siguientes:

“qI..]

PRIMERO. Se estima que . :
es responsable de la falta administrativa por la que se
inicio este procedimiento, conforme a lo sefialado en
los considerandos cuarto y quinfto del presente
dictamen.

SEGUNDO. Se propone sancionar a

B con - de
acuerdo con lo sefialado en el dltimo considerando de
este dictamen.

[.]

El dictamen de contraloria se fundamenta, esenciaimente,
en que la servidora publica sujeta a procedimiento,
, en el cargo que ostenté como

, adscrita a la Casa de la Cultura Juridica

en _ _ , Incurrid en la causa de

¥ Foja 171.
5 Fojas 173 a 178.
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:iiE:A’g;:fE'ﬁtginmefiRﬁg': responsabilidad prevrsta en el articulo 131, fraccion XI, de
la Ley Organica del F’oder Judicial de la Federacion, por
incumplir la obllgaCIon contemda en el articulo 8, fraccién
XV, en relacion con !os numerales 36, fraccion Xl y 37,
fraccion I, " inciso u b) *“‘de la Ley Federal de
Responsabilidades Admlmstratlvas de los Servidores
Publicos, asi como con Ios art:culos 50, fraccion XXV, y
51, fraccion |, lnCISO b)‘édel ‘Acuerdo General Plenario

o 9/2005, al haber prese tado la-declaracién de inicio de

en que aconteCIeron Ios hechos se sustenta basicamente
en que a "~ se le otorgé

nombramiento interino envei cargo de en

Jurldlca en 3

la Casa de la Cultura:

: jdel‘veinti_Cingo de noviembre de dos mil
catorce al veintidés ‘de"fé:ié)r,_erb’d‘é: dos mil quince, y, en
su opinién, a partir deque 'se le asignaron funciones
dentro de la Casa de la é?}ultura Juridica que implican el
manejo de recursos econi&ﬁmicos se originé la obligacién
de presentar declaracioneﬁé de situacion patrimonial, pues
‘a criterio del 6rgano ‘Suiibstanciador'"“ent'en'dié' que -esa
obligacién recae en qunenes ocupen cualquier puesto con

adscripcidon en alguna Casa de la Cultura Juridica. 16

En consecuencia, como se adeianto una vez analizados

los elementos relat;vos a la individualizacion de la

) sancién, en el dlqtamen se propone imponer
" a la servidora publica sujeta a

procedimiento.

¢ Foja 175.
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SEPTIMO. Tramite del dictamen. E! dictamen referido,
integrado al expediente del procedimiento de
responsabilidad administrativa identificado con el niumero
de registro 69/2015 que, junto con las constancias de
autos, ahora se resuelve, se remitidé al Ministro Presidente
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, a través de
la Secretaria Juridica de la Presidencia de este Alto
Tribunal, para que conozca y resuelva el asunto en forma
definitiva, en términos del articulo 133, fraccion Il, de la

Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. COMPETENCIA. E! Presidente de |Ia
Suprema Corte de Justicia de la Nacién es competente
para conocer y resolver en definitiva el presente asunto,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14,
fracciones VII y XXIII'7, y 133, fraccion 11'®, de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion, en relacion
con lo previsto en los articulos 23% 25, segundo
parrafo?®, y 40%! del Acuerdo General Plenario 9/2005; en

7 Articulo 14. Son atribuciones del presidente de la Suprema Corte de Justicia: [...}

Vii. Recibir, tramitar y, en su caso resolver, las quejas administrativas que se presenten
con motivo de las faltas que ocurran en el despacho de los negocios de la competencia
del Pleno de la Suprema Corte de Justicia, de alguna de las Salas o de los drganos
administrativos de la Suprema Corte de Justicia, en términos del Titulo Octavo de esta ley;

XXl Las demas que le confieran las leyes, reglamentos interiores y acuerdos generales.
8 Articulo 133. Seran competentes para conocer de las responsabilidades de los
servidores pubilicos del Poder Judicial de la Federacién, asi como para aplicar las
sanciones a que se refiere el articulo 135 de esta ley: [...]

ll. El presidente de la Suprema Corte de Justicia, tratandose de servidores publicos de
este organo, en los casos no comprendidos en la fraccion anterior;

® Articulo 23. Son competentes para investigar y conocer de los procedimientos
relacionados con las responsabilidades administrativas de los servidores publicos
regulados por este Acuerdo, el Pleno, el Presidente y la Contraloria.

20 Articulo 25. [...] El propio Presidente emitira la resolucién que ponga fin a los
procedimientos diversos a los sefialados en el citado articulo 24.

21 Articulo 40. En las resoluciones que dicten el Pleno o el Presidente con las que se
ponga fin a los procedimientos de responsabilidades administrativas debera analizarse la

8
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tanto se trata de,ﬁ;,.f%;.una 6s,‘}ervidora publica de este Alto
Tribunal, a quien se le affcljbuye una conducta infractora
gue no esta expres;é}mente atalogada como grave, ni se

considera como tal en el caso concreto.

En términos del articizfgglo 4 &el Acuerdo General Plenario
9/200522 |a ‘

administrativo se--segu

substancigcion

del .- procedimiento

%

a conforme-a lo ordenado en la

Ley Orgénica-" del P_odel;,-? : L‘&%icial de la Federacién, el cual

lo contempla en vsu‘»artic’i 134, y en loque no se oponga

a lo dispuesto por dicr}? ey sera aplicablela Ley Federal

2
i £ ¢

de R‘esponsabilida es Aél;ministrativas de los Servidores

Publicos, en- atencién aique el presente asunto versa

sobre un procedimiento iiniciado- en- el afio dos mil

quince, esto es, previo la publicacion y -posterior

‘entrada en vigor de la Ley:General de Responsabilidades

l:"”'y .

Administrativas.?®

SEGUNDO. Analisis ;de,é;a"ccnducta atribuida a la
servidora publica. Dei> auto que dio inicio al
procedimiento de respon'féabilidad administrativa, asi
como de los presuntos hecléios denunciados,de.klos cuales

deriva, se advierte que la éonducta que s’e‘étribuye ala

existencia‘de la conducta infractora y;, en su caso, la responsabilidad en su comision,
tomando en cuenta las circunstancias en que se dieron los hechos. De igual manera se
verificara que la substanciacién del procedimiento se haya realizado conforme a las
reglas que prevé este Acuerdo General y, en su caso, se ordenara que se subsane la
omision o deficiencia detectada.

Las resoluciones que dicte el Pleno en los expedientes de responsabilidad administrativa
no admitiran recurso alguno. En contra de las resoluciones que emita el Presidente
procedera el recurso de inconfarmidad, en los términos sefialados en el presente Acuerdo
General.

22 De veintiocho de marzo de dos mil cinco, del Pleno de la Suprema Corte de Justicia
relativo a los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores de este Alto Tribunal, con las modificaciones y adiciones realizadas
mediante instrumento normativo de veintiuno de abril de dos mil catorce.

28 | a Ley General de Responsabilidades Administrativas fue publicada en el Diario Oficial
de la Federacién el dieciocho de julio de dos mil dieciséis y entré en vigor el diecinueve
de julio de dos mil diecisiete; sin embargo, el cuarto parrafo del articulo Tercero
Transitorio, prevé que los procedimientos iniciados antes de su vigencia deben concluirse
conforme a las disposiciones aplicables a la fecha de su inicio.

9
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servidora publica sujeta al presente procedimiento,

4 consiste en que presento
fuera del plazo establecido, la declaracién patrimonial de
inicio de encargo, esto es, su declaracidén de situacion

patrimonial se considerd que fue extemporanea.

La Contraloria sustenté su dictamen en términos de lo
establecido en el articulo 131, fraccidén Xl, de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacién, por
incumplir la obligacion contenida en el articulo 8, fraccion
XV, en relacidon con los numerales 36, fraccion Xll y 37,
fraccion |, inciso b), de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, asi como con los articulos 50, fraccion XXV, y
51, fraccion |, inciso b), del Acuerdo General Plenario
9/2005.

Estimé que, una vez que a ) S€
le otorgd nombramiento por tiempo fijo en el cargo de
en la Casa de la Cultura Juridica en

_ . del veinticinco de noviembre

de dos mil catorce al veintidds de febrero de dos mil
quince, y, con ello, que le fueron asignadas funciones
dentro de la Casa de la Cultura Juridica que implican el
manejo de recursos, se origind la obligacién de presentar
declaraciones de situacion patrimonial pues, a criterio del
organo substanciador, esa obligacion recae en quienes
ocupen cualquier puesto con adscripcién en alguna Casa

de la Cultura Juridica.

24 Fungié como técnica operativa del veinticinco de noviembre de dos mil catorce al
veintidés de febrero de dos mil quince en la Casa de la Cultura Juridica en Nuevo
Laredo, Tamaulipas.

10
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fﬁiﬁ‘gggfﬁiﬁ?fg&ﬁg’: Asimismo, consndero que cualquier servidor publico que
realice actividades vunculadas con recursos econémicos

publicos esta obhgado aa presentar declaraciones de

situacién patnmomal cbn independencia de la

denominacion del puesto ofue ocupen; por lo que, en su

concepto, cualqwer persona que -ocupe un puesto con

. adscripcion en- las Casas de la Cultura Juridica esta
" obligada a presenbar %*declaramones de situacién

patrimonial, -toda . vezwque las funcnones que ahi se

desarrollan se vinculapf de una u otra manera con el

1’
manejo de recursos e‘C némicos al considerar que con

ello se participa en” el modulo de venta de publicaciones

oficiales, en el modulogde‘ ‘acceso, en el programa de
jubilados, en la contratac‘%‘én de prestadores de servicios y
en el resguardo y depos;to de dinero en efectivo'y, dentro
de la cédula de funmones (foja 12)-que

tiene asxgnadas»; se - encuentra- desempenarse
como encargada del Modulo de- Acceso a la Informacion,
asi como apoyar en las’ necesudades gue se presenten y
ordene el titular, por lo que al desarrollar actividades que
implican el manejo def_; recursos economicos, como J
sucede en el caso del Méélulo de Acceso a la Informacién
con motivo del pago dfe algunas modalidades para
obtener informacion y a: las necesidades del servicio
propio de las Casas de la Cultura ‘Juridica, esta
constrefiida al cumplimiénto de la obligaciéon de rendir
cuentas, a traves de la presentacion de su declaracién de

situacién patrimonial.

'

Al respecto, la servidora publica reconocié el atraso en el
envio de la declaracion, pero argumentd que ello se debid

a problemas de indole familiar e informaticos por lo que

11
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presentd su declaracion patrimonial en forma fisica, a

través del envio por mensajeria.

En principio, debe sefialarse que a .
, efectivamente se le otorgé el nombramiento de

| por el periodo comprendido del
veinticinco de noviembre de dos mil catorce al veintidos
de febrero de dos mil quince en la Casa de la Cultura
Juridica en . : , pues asi consta
en su nombramiento y en la posterior baja por término de
nombramiento (fojas 7 v 13}, que se encuentran en la copia
certificada de su expediente personal, el cual obra
agregado a los autos de este procedimiento. Asimismo,
corrobora esa circunstancia la constancia de antigiiedad®®
expedida por la Direccién General de Recursos Humanos

e Innovacion Administrativa (foja 164).

Con lo anterior se acredita que, por una parte, se trata de
una servidora publica que estuvo adscrita a este Alto
Tribunal y, por otra parte, que recibié un nombramiento
para desempefarse en una Casa de la Cultura Juridica

de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién.

En ese orden de ideas, para definir si la conducta
mencionada configura la causa de responsabilidad que se
le imputa a la servidora publica denunciada, es necesario
atender al contenido del marco normativo relevante
aplicable al caso, que se desprende de los siguientes

articulos:

% Nombramiento interino por dos meses y veintiocho dias.

12
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Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacién.

Articulo 131. Seran causas de responsabilidad para
los servidores publicos del Poder Judicial de la
Federacion:

(-..)

Xl. Las previstas en el articulo 8 de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Puablicos, siempre que no fueren. contrarias a la
naturaleza de la funcion jurisdiccional;

(...)

Ley Federal de Responsabllldades Admmlstratlvas
de los Serwdores Pubhcos :

Articulo 8. Todo serv:dor publlco tendra las SIQUIentes
obligaciones:

()

XV. Presenz‘ar ‘con. oportumdad y veraCldad las
declaraciones de- situacion patr/monlal en los term/nos

- establecidos porla Ley; (...) -

Articulo 36. Tienen  obligacion de presentar
declaraciones de situacion patrimonial, ante la
autoridad competente, conforme a lo dispuesto por el
articulo 35, bajo protesta de decir verdad en los

- términos que la Ley senala

(...)

Xli. Todos los serwdores publlcos que manejen o
apliquen recursos economicos, valores y fondos de
la Federacion; realicen actividades de inspeccién o
vigilancia; lleven a cabo funciones de calificacion o
determinacion para la expedicion de licencias,
permisos o concesiones, y quienes intervengan en la
adjudicacion de pedidos o contratos;

(..)

Articulo 37. La declaracion de situacién patrlmon/al
debera presentarse en los siguientes plazos:

I. Declaracion inicial, dentro de los- sesenta dias

" naturales siguientes a la toma de posesién con motivo

del:

b) Reingreso al servicio publico después de sesenta
dias naturales de la conciusién de su Gltimo encargo;

Acuerdo General Plenario numero 9/2005,

Articulo 50. Tienen obligacion de presentar ante la
Suprema Corte declaracion de situacion patrimonial,
bajo protesta de decir verdad, los siguientes
servidores publicos:

(...)

13

X
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XXV. Con independencia de la denominacion del
puesto, todos los servidores publicos que manejen o
apliquen recursos econémicos, presupuestales,
valores y fondos de la Federacion, realicen actividades
de inspeccion o vigilancia; lleven a cabo funciones de
calificacion o determinacion para la expedicion de
licencias, permisos o0 concesiones, asi como quienes
intervengan en la adjudicacion de pedidos o contratos,

Y

(--)

Articulo 51. La declaracién de situacién patrimonial
debera presentarse en los siguientes plazos:

(...)

I. Declaracién inicial, dentro de los sesenta dias
naturales siguientes a la foma de posesion con motivo

del:

b) Reingreso a la Suprema Corte o al Tribunal
Electoral cuando hayan transcurrido mas de sesenta
dias naturales de la conclusion de su dltimo encargo
en esos 0rganos jurisdiccionales; (...)

De las disposiciones transcritas se advierte lo siguiente:

a) Con independencia de la denominacion del puesto,
todos los servidores publicos que, entre ofras
hipdtesis, manejen o©  apliquen recursos
econémicos tienen obligacion de presentar

declaraciones de situacidn patrimonial;

b) Una de las declaraciones de situacion patrimonial es
la denominada declaracidén inicial o de inicio de
encargo, la cual debe présentarse, entre otros
supuestos, cuando se reingresa al servicio publico
y transcurrieron mas de sesenta dias naturales de la

conclusién de su ultimo encargo, y

c) Dicha declaracion, para ser oportuna, debe
realizarse dentro de los sesenta dias naturales

siguientes a la toma de posesion.

14
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Esta exigencia inﬁblica%fque incurre en responsabilidad
administrativa el serwd@r publico que no cumple en los

terminos senalados con dicha obligacion, ya sea por

omision o bien,: por no presentarla con oportunidad.

este caso maneja 0 apl}lcag‘recursos econémicos v,

ademas . si eX|ste “-reingreso o reincorporacion  al
servicio publico. en este Alto Tribunal, después de sesenta
dias de la conclusmn e su ultimo encargo en este 6rgano

federal.

{i
i

Al respecto, debe senalarse gue en autos consta que

”dentro de la cédula de funcmnes (fo;a 12) de

36 encuentra la as:gnacnon especifica de
desempefiarse como encargada del Médulo de Acceso a
la Informacion, -asi Come “apoyo en las necesidades que
se presenten y ordene e/ titular’, por lo que al desarrollar

actividades que impliban el manejo de recursos

econdémicos, como acontece en el caso del Mdodulo de

Acceso- a la lnformacaon en donde;- dentro de ‘las

actividades que se reah;an, se encuentra la recepcron.de ,

pagos de algunas modalidades para obtener informacién
y a la flexibilidad Iaboral‘:que se lleva a cabo en las Casas
de la Cultura Jurl’dica» para su buen desempefo, es
indudable que se cumplen los extremos establecidos en
los articulos 36, fraccién Xll, de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos y 50, fraccion XXV, del Acuerdo General
Plenario 9/2005.

15
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Asimismo, del nombramiento otorgado a la servidora
pulblica a partir del veinticinco de noviembre de dos mil
catorce (foja 13), se desprende que, efectivamente, se
‘trata de un reingreso a este Alto Tribunal, pues de
acuerdo con las constancias de autos y del expediente
personal de se aprecia que
ingresd a la Suprema Corte de Justicia de la Nacion en el
puesto de el dieciséis de enero de dos
mil once y termind su encargo el veinte de mayo de dos

mil catorce (fojas 6 -caratula del expediente personal-, 33 —aviso
de baja por término de hombramiento~, 38 y 54 —nombramientos

interinos-) y ademas, asi se hizo constar en la constancia o
cédula de antigliedad expedida por la Directora General
de Recursos Humanos e Innovacion Administrativa (foja
164), en donde se aprecia dicha circunstancia, por lo que
esa hipbtesis esta acreditada en el caso que ahora se
dilucida, en términos de sendos incisos b), de las
fracciones | de los articulos 37 y 51 de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores

Publicos y del Acuerdo General 9/2005, respectivamente.

En consecuencia, al estar demostrado también que
reingresé a la Suprema Corte, se analizara si la servidora
publica sujeta a procedimiento presentdé o no la

declaracidn de inicio de encargo en forma oportuna.

Al respecto, la servidora publica admitidé que la presentd
en forma extemporanea, aunque indica que el atraso en
el envio de su declaracién de inicio de encargo se debio a
problemas de indole familiar e informaticos, pero sin

aportar elementos a este 6rgano para estar en aptitud de

16
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e,
e

) %
e

valorar su dicho, p?“ues ”ffno presentd prueba alguna al

e

respecto, por lo que sus solas manifestaciones impiden a
este resolutor la Justgpremacmn en torno al tiempo, modo
y lugar de lo que esgnm;o por lo que su aislado
argumento-no es apt@ para justificar el incumplimiento en

que. incurrié y recognocm (foja ?45} por ello, dicha

confesion hace. pruebaf“ su contra en términos de los

de la Ley Organica del Poder
f;.»93i‘fraccién , 95, 96 y 199 del

Cédigo Federal de Prcacedlmlentos Civiles de aplicacion

artlculos 134,‘~1fracc:|on,?
E

Judicial de la Federacit

e

supletoria en materlaL

d ; esponsabmdades toda vez que

se trata de una confesxon expresa contenida en su propio

informe sobre los hechos respecto a la conducta que se

le imputd.

s
¥
¥
Pt

S

‘En ese orden de ldeas, gSl el mdlcado nombramlento de

técnica opera‘uva le fue« confendo a-

. con.efectos a partlr del velntlcmco de noviembre
de dos mil catorce, el qlazo ‘de sesenta dias naturales
para la presentacion de la declaracién patrimonial de

inicio transcurri6 del veintiséis de noviembre de dos mil

catorce al veintiséis de.enero de dos mil quince, por.lo

que si la declaracion: de situacién -patrimonial  fue

presentada el seis d"e febrero siguiente, como se
desprend’e’de! acuse ‘d‘et recibo correspondiente (foja 4), se
tiene acreditado que la servidora publica lo hizo fuera del
plazo establecido en los articulos 37, fraccién |, inciso b),
de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Publicos y 51, fraccién |, inciso b), del
Acuerdo General Plenario 9/2005. |

17

\",

FORMA A-83



P.R.A. 69/2015

En mérito de lo expuesto, valoradas las mencionadas
pruebas en los términos ya descritos, se arriba a la
conviccion de que se encuentra acreditada la
responsabilidad de la servidora publica denunciada,
prevista en el articulo 131, fraccion Xl, de la Ley Organica
del Poder Judicial de la Federacién, por incumplir la
obligacion contenida en el articulo 8, fraccién XV, en
relacion con los numerales 36, fraccion Xl y 37, fraccion
I, inciso b), de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, asi como en
los articulos 50, fraccion XXV, y 51, fraccién |, inciso b),
del Acuerdo General Plenario 9/2005.

TERCERO. Sancion. Al haber quedado demostrada la
infraccion administrativa atribuida a la servidora publica
involucrada, se procede a individualizar la sancion que le
corresponde, conforme a lo dispuesto en los articulos 136
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y
14 de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, en relacion
con los numerales 45 y 46 del Acuerdo Plenario 9/2005,

en los términos siguientes:

a) Gravedad de la infraccion. La conducta atribuida a la
infractora no esta expresamente catalogada como grave,
toda vez que no encuadra en ninguno de los supuestos
previstos en el articulo 131, fracciones | a VI, de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacidon ni 13,
antepenultimo  parrafo, de Ila Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, y en el caso concreto tampoco se le considera
asi.

18
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i

b) Circunstancias, sociogconomicas. No

es necesario

[

‘g: . ,
analizarlas, puesto. que en este caso no se impondra

sancién pecuniaria. ;

c) Nivel jerarquico y antigiiedad en el servicio. De las

constancias del expediente

que obran en: autes-del- presente procedimiento

bramiento .interino (foja 13), asi

Directora General ‘de Recursos.‘Humanos e Innovacion

Administrativa, se des nde-a,qu.eg-a la fecha en que la

servidora publica incurridien la causa de responsabilidad,
consistente en no habery'ih‘resentado en forma oportuna la

declaracion patrimonial de inicio de encargo, esto es, al

veintisiete de enero de ds ;mil-‘j'Quince,, ocupaba el puesto
de

acumulada en este Alto iribunal de seis meses y ocho

“yi.contaba con una antigledad

dias.

»d)~»C‘ondicionésf-exterioajés y- los medios de ejecucion.

En este aspecto, se tiené‘que el incumplimiento derivé en

‘la ~omisién- de presentar la- declaracion -de inicio del

encargo en el plazo establecido para ello, lo cual impacta
de manera negativa en la rendicion de cuentas, que
permite identificar y evitar posibles enriguecimientos
ilicitos con motivo del cargo publico que desempefan los

servidores publicos obligados.

19
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En relacién con ello, es de destacar que para la
graduacion de la sancién que sera aplicada a la servidora
publica denunciada, de conformidad con lo establecido en
el articulo 47 del Acuerdo General Plenario 9/2005%,
debe considerarse la actitud que tuvo respecto al
procedimiento que se le inicid, esto es, identificar si en
algin momento tuvo interés de subsanar la omision, o
bien, continu6 con el incumplimiento. Por lo tanto, debe
considerarse lo informado por el Director de Registro
Patrimonial, a través del oficio CSCJN/DGRARP/DRP/
3492/2015 de cinco de noviembre de dos mil quince (foja
1), mediante el cual sefialé que el seis de febrero de ese
ano, habia presentado, de
manera extemporanea, su declaracion de inicio del

encargo.

Lo anterior se corrobora con el acuse de recepcion de la
declaracién inicial de situacién patrimonial (foja 4), por lo
que con dicho acto se acredita que el cumplimiento de su
obligacidn la llevd a cabo previo al dieciocho de diciembre
del dos mil quince, esto es, antes de que se le notificara
el inicio del presente procedimiento de responsabilidad
administrativa (foja 110), por lo que en el presente asunto
se determina que debe imponerse la minima sancion,
pues no existe constancia alguna demostrativa de que su
conducta haya sido intencionada o con dolo, sino en todo

caso, por descuido.

% Articulo 47. Para la individualizacion de las sanciones establecidas en el articulo 37 de
la Ley, debera tomarse en cuenta que revela diverso grado de gravedad el hecho de que
ya iniciado el procedimiento por falta de la declaracion de situaciéon patrimonial, se
advierta que ésta se presenid de manera extemporanea, antes de iniciado dicho
procedimiento o después del mismo, o nho se haya subsanado la omision.

20
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e) Reincidencia. De la constanc:a de nueve de abril de

dos mil dieciocho, emrtlda r la Subdirectora General de

Responsabilidades Admm;m trativas de la Suprema Corte

de Justicia de la Nacion (fo; 170), asi como de la copia

certificada del ‘expedi‘en'te ersonal de

(fojas 6 & 70 vy 152 a+]56), se-advierte que no existe

reglstro alguno que acredite que haya sido sancionada

,%

con anterioridad - 'verso procedlmlento de

dafio o  perjuicio
En la

f) Monto del berieficio, : lucro,

derlvado del mcumphmle to de obhgacnones

3

especie no existen . prueba de ‘que.

“hubiese obtemdo alg_d;" beneﬁcno o] lucro mdebldo

- ni ocaswnado dafio o perjurmo econdémico. a este Alto

. d!
l'_Trlbunal con. motlvo de la mfraccnon que se le lmputa

s AT G :s;s:

En tales condIClones con el objeto de suprlmlr practicas
que lnfrinjan en cualquuer forma el deber de todo servidor
publico de cumplir con !as disposiciones legales,
reglamentarias o© admmlstratlvas relacionadas con el

ejercwlo de sus func:lones _con fundamento en. lo

"dlspuesto en los articulos 14 fracciones VII y XXIH, 133,
fraccion Il y 135, fraccaon l, de la Ley Orgamca del Poder ;

~ Judicial de la Federacnon 14 de la Ley Federal de~

los Servidores
del

Plenario 9/2005, esta Presidencia

Responsabilidades Administrativas de
Publicos, en relacién con el articulo 45, fraccion I,
Acuerdo General
estima que debe imponerse a

la sancién consistente en , que

27 Ni siquiera la primera vez que se le otorgd el nombramiento de técnica operativa en la
Casa de la Cultura Juridica en Nuevo Laredo, Tamaulipas, con efectos a partir del
dieciseis de enero al veinte de mayo de dos mil once (foja 164).
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se ejeéutaré en términos de lo establecido en el articulo
48, fraccion |, del Acuerdo General Plenario 9/2005.
Asimismo, remitase copia certificada de la presente
resolucion a la Direccién General de Recursos Humanos
e Innovacién Administrativa, a efecto de que sea

agregada a su expediente personal.

Por lo expuesto y fundado:
|
RESUELVE:

PRIMERO. Quedd plenamente acreditada la causa de

responsabilidad administrativa materia del presente

procedimiento, atribuida a . en
el cargo de ‘ adscrita a la Casa de la
Cultura Juridica en ~de la

Suprema Corte de Justicia de la Nacidon, conforme a lo

determinado en el considerando segundo de la presente

resolucion.
SEGUNDO. Se impone a _ la
sancién consistente en . la cual

debera ejecutarse conforme a lo establecido en el

considerando tercero de esta resolucion.

Devuélvase el expediente a la Contraloria de este Alto
Tribunal para los efectos legales a que haya lugar y, en
su oportunidad, archivese como asunto totaimente

concluido.

22
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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION Aqi | resolvid el Mlmstro Luis Maria Aguilar Morales,
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

Presidente de Ia’ Supremav Corte de Justicia de la Nacién,
quien actua con e! Lucenc;ado Alejandro Manuel Gonzalez

¢éste Alto

Esta hoja corresponde al Procedimiento de Responsabilidad Administrativa 69/2015.
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